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. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament contine prevederi specifice privind organizarea si functionarea Liceului
Teologic Romano-Catolic Gerhardinum din Timisoara in comformitate cu urmatoarele acte normative:

Constitutia Romaniei,

Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare nr. 1028
din 3 decmbrie 2018 si nr. 221 din 18 noiembrie 2019

Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de Invitimant Preuniversitar
aprobat prin ORDIN Nr. 5447/2020 din 31 august 2020 si Statutul elevului nr. 4742 din
10 august 2016

Legea 544/2002- privind accesul liber la informatiile de interes general;

Legea 53/2003- Codul muncii;

Legea 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din institutiile
publice;

Ordinul comun nr. 4703/349/5016/20.11.2002 privind cresterea sigurantei civice in zona
unitatilor de invatamant

HG nr. 1010/25.06.2004- privind paza obiectivelor, bunurilor si protectia persoanelor;
Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant;

Legea nr. 489/2006 privind libertatea religioasa si regimul general al cultelor.

Art. 2. Liceul Teologic Romano-Catolic Gerhardinum Timisoara este o institutie de invatamant de stat,
subordonat Ministerul Educatiei si Cercetarii si Episcopiei Romano-Catolice de Timisoara. Cadrele
didactice care predau la clasa au nevoie de: dispozitia de numire din partea Inspectoratului Scolar
Judetean Timis si avizul cultului romano-catolic. Retragerea avizului cultului nu mai permite cadrului
didactic sa fie angajatul liceului. Respectarea regulamentului si a normelor de disciplina este obligatorie
pentru toate persoanele incadrate in munca in unitate (indiferent de durata contractului de munca, precum
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si a celor care lucreaza in cadrul unitatii ca suplinitori sau detasati, elevi si parinti, tutori legali, toti cei
care vin in contact cu unitatea de invatamant.

Art. 3. Activitatea de instruire si educatie din cadrul unitatii de invatamant se desfasoara potrivit
principiilor din Declaratia Universala a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la Drepturile
Copilului si potrivit actelor normative generale si speciale.

Art. 4. Liceul Teologic Romano - Catolic ,,Gerhardinum” cuprinde urmatoarele forme de invatamant:

e liceu filiera vocationala, profil teologic romano-catolic, curs de zi — limba de predare roméana

e liceu filiera vocationala, profil teologic romano-catolic, curs de zi — limba de predare maghiara

e ciclul gimnazial- clasa a V-a- romana, clasa a VI- a, clasa a VII- a si clasa a VIII- a romana,

e ciclul gimnazial- clasa a V-a B maghiara

e ciclul primar- clasa pregatitoare, clasa I, clasa a Il-a, clasa a Ill-a si clasa a IV-a — limba de
predare romana

e ciclul primar- clasa pregatitoare, clasa I, clasa a ll-a, clasa a Ill-a si clasa a IV-a - limba
maghiara

e ciclul prescolar, gradinita cu program prelungit, 4 grupe cuprinzand copii intre 2-5 ani, limba
de predare romana si maghiara,

Art. 5. Potrivit legii, in incinta unitatilor de invatamant preuniversitar sunt interzise crearea si
functionarea oricaror formatiuni politice, desfasurarea activitatilor de propaganda politica, prozelitism
religios, orice forma de activitate care incalca normele generale de moralitate si care pun in pericol
sanatatea fizica sau psihica a elevilor.

Art. 6. Prin ordin al Ministerul Educatiei si Cercetarii, se stabileste structura anului scolar
(perioadele cursurilor, vacantelor, ale sesiunilor de examene).

a. In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit
reglementdrilor aplicabile.

b. Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

- la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant,
precum si la nivelul unitdtii de invatdmant - la cererea directorului, in baza hotararii
consiliului de administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general/al
municipiului Bucuresti, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si
informarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

- lanivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la
cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului;

- la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii ca urmare
a hotararii comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta,
respectiv Comitetul National pentru Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.

c. Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integralda a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.



d. In situatii exceptionale, ministrul educatiei §i cercetarii poate emite instructiuni si cu alte
masuri specifice in vederea continudrii procesului educational.

e. Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicdA a anteprescolarilor,
prescolarilor si a elevilor in unititile de invatimant preuniversitar se realizeazd cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

f. 1In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgentd/alertd, Ministerul
Educatiei si Cercetarii elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de
organizare si desfagurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

ORGANIZAREA INSTITUTIEI DE INVATAMANT

Art. 7. Organizarea timpului de lucru in unitate

a.

Intreaga activitatea de curs de zi se desfasoara intr-un singur schimb dupa cum urmeza :

v" intre orele 8,00-14,00/15,00 cu ora de 50 de minute si pauze de 10 de minute- pentru gimnaziu si

v
v

liceu ;

intre orele 8,00-12/13, cu ora de 45 de minute si pauze de 15 — pentru ciclul primar;
intre 7,30-12,30-17,30- in invatamantul prescolar ora de curs este intre 15 si 40 minute, in functie
de nivel.

Serviciul secretariat isi desfasoara programul intre orele 8,00 — 16,00 avand orar cu publicul,
zilnic intre orele 10,00-13,00;

Orele de curs Incep cu rugdciune sau cu un gand inspirat de un verset biblic

Personalul de ingrijire si cel de paza 1si desfasoara activitatea conform fisei postului;
Activitatea de internat se desfagoara conform Regulamentului de ordine interioara

Activitatile extracurriculare (pregatirea suplimentara, cercurile, activitatile cultural artistice,
sportive etc.) se desfasoara in afara orarului scolii. Conducatorii acestor activitati le vor
consemna zilnic in condica de prezenta. Organizarea si evidenta acestor activitati revine
catedrelor si Consiliului pentru curriculum.

Evidenta prezentei personalului se va face in condici speciale, pentru cadre didactice, pentru
personalul auxiliar si pentru personalul de intretinere din scoala

Accesul in scoala este interzis persoanelor straine care nu au acordul conducerii scolii,
respectiv a nu sunt legitimati de personalul de paza

Profesorul de serviciu are obligatia de a supraveghea accesul in scoala a persoanelor straine si
de a sesiza directorul de prezenta acestora Tn unitate

Modul de programare si evidenta a concediilor de odihna, a concediilor de boala, de studiu si a
celor fara plata, a zilelor libere, precum si de sanctionare a cadrelor didactice care absenteaza
nemotivat trebuie stabilit de conducerea scolii si inregistrat de secrearul sef.

In perioada vacantelor, in unititile de invitimant cu nivel prescolar se pot organiza activitati
educative cu copiii, cu avizul directiei de sinitate publici. In vederea participarii la activitatile
educative mentionate parintii si unitatea de invatdmant incheie pentru perioada respectiva contract
educational.



Art. 8. Conducerea scolii este asigurata de Consiliul profesoral, Consiliul de administratie ca organe de
decizie si Directiune, iar Comisia de CEAC, Comisiile pe probleme, Consiliile profesorilor claselor ca
organe de lucru. Organigrama liceului se aproba in fiecare an de catre Consiliul profesoral, la propunerea
Consiliului de administratie si este parte a prezentului regulament.

Aceste organe isi desfasoara activitatea pe baza unor planuri de munca anuale si semestriale supuse
aprobarii Consiliului de administratie, la Tnceputul fiecarui an scolar, inainte de inceperea cursurilor.
Atributiile si responsabilitatile Consiliului Profesoral, al Consiliului de Administratie si al celorlalte
comisii permanente, sunt stabilite de Legea Educatici Nationale, ROFUIP, Metodologiile subsecvente
Legii 1/2011.

Art. 9. Fiecare comisie va avea un portofoliu care va contine cel putin urmatoarele documente:

e Decizia de constituire

e Planificarea activitatilor pe perioada anului scolar/ Plan managerial;
e Responsabilitatile Tn cadrul comisiei;

e Regulamentul de fuctionare —dupa caz.

Art. 10. Procesele verbale intocmite la fiecare sedinta vor consemna ordinea de zi, absentele motivate
sau nu, hotararile aprobate. VVor fi semnate de cei prezenti, iar cei absenti vor semna ulterior de luare la
cunostinta.

Art. 11

a. Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

b. Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitdtile de invatdmant,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei §i cercetarii.

c. Directorul LTRCG este presedintele consiliului de administratie,

d. Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu exceptia
situatiei In care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti nu pot desemna
alti reprezentanti.

e. In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 12.

a. La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar din unitatea de invatamant.

b. La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
presedintele consiliului de administraie are obligatia de a convoca reprezentantul
consiliului scolar al elevilor, care are statut de observator.
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c. Reprezentantul elevilor din liceu si din invatamantul postliceal participa la toate sedintele

consiliului de administratie, avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii
de alegere a elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 13. Directorul exercita conducerea executiva a LTRCG, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 14. Tn activitatea sa, directorul este ajutat de un director adjunct.

Art. 15.

Pentru optimizarea managementului unitatii de Tnvatdmant, conducerea acesteia elaboreaza

documente manageriale, astfel:

a)documente de diagnoza,

b)documente de prognoza;

c)documente de evidenta

Art. 16.

Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare
si de instruire practica dintr-o unitate de invatdmant. Presedintele consiliului profesoral
este directorul.

Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare
si instruire practica.

Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practicd are dreptul sd participe la
toate sedintele consiliillor profesorale din unitatile de invatamant unde 1isi desfdsoara
activitatea si are obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de
invatamant unde declara, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza.
Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde
are norma de baza se considera abatere disciplinara.

Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din
numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica,
cu norma de baza in unitatea de invatamant.

Art. 17. Documentele consiliului profesoral sunt:

a)tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b)convocatoare ale consiliului profesoral;

c)registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Art. 18. Consiliul clasei isi desfasoara activitatea la nivelul fiecarei clase avand ca principale obiective:

armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic de predare si instruire practica cu
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solicitarile elevilor si parintilor;
- evaluarea progresului scolar al elevului;
- stimularea elevilor cu un ritm lent de invatare;
- organizarea de activitati suplimentare cu elevii capabili de performante scolare.

Art. 19. a. Consiliul clasei functioneaza in Invatdmantul primar, gimnazial, liceal, profesional si
postliceal si este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin
un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din Tnvatdmantul postliceal si,
pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul primar, si a reprezentantului elevilor clasei
respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

b. Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar,
respectiv profesorul diriginte, In cazul invatdmantului gimnazial, liceal, profesional si postliceal.

c. Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea 1invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

d. In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare in
sistem de videoconferinta.

Art. 20. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a)analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b)stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite;

C)stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolard si extragcolara; propune consiliului profesoral validarea
notelor mai mici de 7,00, respectiv mai mici de 8,00 pentru unitdtile de invatdmant cu profil pedagogic,
teologic si militar, sau a calificativelor mai mici de ,,bine®, pentru Invataimantul primar;

d)propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e)participa la intalniri cu pdarintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a cel
putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f)analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in
conformitate cu legislatia in vigoare..

Art. 21. Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari
cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai. La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti
membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de
procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de
invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Registrul



de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor,
numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Art. 22. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de regula,
un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, in
baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din unitatea de Tnvatdmant, inifiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare la nivelul
unitatii de invatamant, cu dirigin{ii, cu responsabilul comisiei de Invatdmant primar, cu consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali..

Art. 23. Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial si liceal. Un
cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu. In cazul
invatdmantului primar, atributiile dirigintelui revin invatitorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar

Art. 24. Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de Invatamant

Art. 25. Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii §i sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a)in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b)in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazuta ora de consiliere si orientare.
In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultind colectivul de elevi, un interval orar in care se vor
desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la
cunostinta elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se
realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de invatamant, iar ora respectivd se consemneaza in condica
de prezenta.

Art. 26. Profesorul diriginte desfdsoard activitdfi de suport educational, consiliere §i orientare
profesionald pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a)teme stabilite In concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere si orientare*;

b)teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si
in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii cu alte ministere, institutii si
organizatii

Art. 27. Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor,
pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii
obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se
pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta

Art. 28. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
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A. organizeaza si coordoneaza:
a)activitatea colectivului de elevi;
b)activitatea consiliului clasei;

C)intalniri cu parintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori de cate ori este
cazul,

d)actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;
e)activitati educative si de consiliere;

f)activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv
activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

B. monitorizeaza:

a)situatia la invatatura a elevilor;

b)frecventa la ore a elevilor;

C)participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d)comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extragcolare si extracurriculare;
e)participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;
C. colaboreaza cu:

a)profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si
pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care 1i implica pe elevi;

b)cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei,

c)directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la Intrefinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;

d)asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in
activitatea educativa scolara si extragcolara;

e)alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extragcolara;

f)compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor
clasei;

g)persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare
la elevi;



D. informeaza:

a)elevii si parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant;

b)elevii si parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si
examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

C)parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor, despre
frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu parintii sau reprezentantii
legali, precum si 1n scris, ori de cate ori este nevoie;

d)parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate; informarea
se face 1n scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei
unitati de invatamant;

e)parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de corigenta, sanctionarile disciplinare,
neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

E. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, in conformitate cu
legislatia In vigoare sau fisa postului.

Art. 29. Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:
a)completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala tatalui,

prenume, numar matricol);

b)motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

c)propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d)aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre
consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

e)pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament si statutul elevului;

f)incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o consemneaza in
catalog si in carnetul de elev;

g)realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h)propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

i)completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului
educational al elevilor;

J)intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clasei.



Art. 30. La nivelul LTRCG functioneaza comisii: Cu caracter permanent, cu caracter temporar si cu
caracter ocazional. Comisiile cu caracter permanent sunt:

a)comisia pentru curriculum;

b)comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

C)comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;
d)comisia pentru controlul managerial intern;

e)comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii.

Art. 31. a. Comisia de curriculum va fi organizat cu urmatoarea structura:
- primar/prescolar- compus din 1 educatoare+1 invatatoare — care elaboreaza si supune aprobarii
Consiliului Profesoral oferta educationala specifica nivelurilor;
- liceal- gimnazial — compus din 3 profesori care elaboreaza si supune aprobarii Consiliului
Profesoral oferta educationala specifica nivelului liceal.
b.Comisia de curriculum este coordonata de directorul scolii si va avea in subordine subcomisia de orar,
responsabilul cu condica de prezenta a cadrelor didactice, subcomisia de notare ritmica, responsabilul cu
perfectionarea si formarea continua, subcomisia de mentorat, subcomisia de promovare a ofertei
educationale, subcomisia de manuale si mijloace didactice,

Art. 32. La nivelul scolii activeaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii in educatie, conform
prevederilor legale Tn vigoare, care aplica standarde, standarde de referintd, indicatori de performanta, precum si
metodologia de asigurare a calitaii elaborate de M.E.N. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii are
urmatoarele atributii:

- elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea unitatii scolare, conform domeniilor si criteriilor prevazute de
legislatia in vigoare;

- elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in unitatea scolara
respectiva. Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor, prin afisare sau publicare si
este pus la dispozitia evaluatorului extern.

- elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

- coopereaza cu agentia romana specializata pentru asigurarea calitatii, cu alte agentii si
organisme abilitate sau institutii similare din tara ori din strainatate, potrivit legii.

Art. 33. Orice control sau evaluare externa a calitatii, din partea Agentiei Romane pentru Asigurarea
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar sau a Ministerul Educatiei,Cercetarii si Inovarii se va baza pe
analiza raportului de evaluare interna a activitatii din unitatea scolara.

I1l.  PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
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Art.34. Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 impreuna cu metodologiile elaborate ulterior reglementeaza
functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului didactic de predare si ale
personalului didactic auxiliarsi nedidactic

Art. 35. Cadrelor didactice (profesori, invatatori si educatoare) le revin urméatoarele obligatii de serviciu:

a)
b)

c)
d)

fiecare cadru didactic are obligatia sd cunoasca si sa respecte prezentul regulament

fiecare cadru didactic are obligatia de a participa la sedintele consiliilor claselor si ale
consiliului profesoral

fiecare cadru didactic este obligat sa Tntocmeasca planificarile calendaristice si pe unitati de
invatare pana la data fixata pentru predarea acestora spre a fi avizate

fiecare cadru didactic stabileste obiectivele evaluarii, elaboreaza instrumentele de evaluare, le
administreaza elevilor, apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele prin notare ritmica, conform
planificarilor efectuate si conform standardelor nationale de evaluare

- fiecare cadru didactic este obligat sa-si intocmeasca portofoliul personal dupa urmatoarea
structura:

- C.\V.

- Fisa postului

- Incadrarea si orarul

- Structura anului scolar

- Programele scolare aferente disciplinelor predate

- Programele pentru disciplinele optionale

- Planificarea anuala si pe unitati de invatare

- Catalogul profesorului

- Modele de proiecte didactice

- Modele de teste si fise de lucru

- Tematica si programa pregatirilor suplimentare

- Tabel nominal cu elevii capabili de performanta si cu cei care au nevoie de recuperare

- Prezenta la pregatirile suplimentare

- Diplome obtinute de elevi la concursuri scolare si olimpiade

- Evidenta activitatilor de perfectionare

- Plan de dezvoltare profesionala ( personala)

- Lista manualelor si auxiliarelor folosite

- Plan educational personalizat

e)

9)

h)

)

instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si particularitatile psiho-intelectuale
ale elevilor, precum si specificul fiecarei discipline, acestea pot fi: lucrari scrise, activitati
practice, referate si proiecte, interviuri, portofolii, alte instrumente stabilite de cadrele si
comisia de curriculum si aprobate de CA.

evaluarea se concretizeaza prin note de la 1 la 10, acestea fiind comunicate elevilor, trecute in
catalog si carnetul de elev, de catre cadrul didactic care le acorda

fiecare cadru didactic va acorda un numar de note elevilor cel putin egal cu numarul de ore
prevazut in planul de Invatdmant, cu exceptia celor cu o ord pe saptdmana la care numarul
minim este de doua note

fiecare cadru didactic trebuie sa acorde cel putin o nota in plus elevilor in situatie de corigenta,
de regula in ultimele doua saptdmani ale semestrului

fiecare cadru didactic va planifica lucrarile scrise semestriale, daca este cazul, incepand cu a
doua jumadtate a semestrului, nota la teza avand o pondere de 25% din media semestriala,
trebuie analizatd cu elevii intr-o ord special destinatd acestui scop, fiind trecutd in catalog cu
cel putin doua saptamani inaintea incheierii semestrului

fiecare cadru didactic are obligatia de a pastra tezele in scoald pana la terminarea anului scolar
si de a permite parintilor elevilor consultarea acestora, la cerere
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K)

fiecare cadru didactic va calcula pentru evaluarea periodica media aritmetica a notelor inscrise
in catalog ( fara teza ), calculatd cu doud zecimale exacte ( fara rotunjire ), la disciplinele fara
teza media semestriald este media la evaluarea periodicad rotunjitd la numarul intreg cel mai
apropiat, la 50 de sutimi rotunjimea se face in favoarea elevului, iar disciplinele de studiu la
care se sustine teza, media semestriald = ( 3M+T)/4, unde M = media la evaluarea periodica, T
=nota obtinuta la teza

cadrele didactice trebuie sd calculeze media anuald ca fiind media aritmeticd a celor doua
medii semestriale, cu doud zecimale, fara rotunjire si sd o consemneze in catalog ( raspunde
pentru greseli).

Art. 36. Fiecare cadru didactic are datoria de a folosi cu maximum de eficientd a timpului de munca
pentru indeplinirea obligatiilor de serviciu :

a)
b)

c)
d)

Cadrele didactice responsabilizate de catre comisia de serviciu pe scoala au obligatia de a

cunoaste sarcinile repartizate prin comisia de serviciu pe scoala,

Cadrele didactice au obligatia de a permite elevilor intarziati sa participe la ore. Nu este

permisd excluderea de la ore elevilor problema. Acestia vor fi prezentati dirigintelui sau pentru

a lua masurile corespunzatoare

cadrelor didactice le este interzisa iesirea din clasa in timpul orelor de predare si lasarea

elevilor nesupravegheati

cadrele didactice au obligatia de a-si planifica lectiile astfel in cét sa se incadreze in timp, fara

a-i tine pe elevi in clasa 1n pauze sau fara activitate inainte de a se suna de iesire

fiecare cadru didactic trebuie sd comunice notele elevilor in momentul in care sunt date

acestora §i sd le noteze 1n catalog si carnet

activitatea cadrului didactic de serviciu pe scoald se va desfasura conform planificarii afisate

cu respectarea urmatoarelor atributii:

verificarea prezentei cadrelor didactice la ore (secretariatul va anunta eventualele absente

iar profesorul de serviciu va nota pe tabla din sala profesorala numele profesorului absent)

asigurarea suplinirii in cazul absentei unui cadru didactic

supravegherea elevilor in timul pauzei in scoalda si in afara scolii prin activitifi de

monitorizare a comportamentului acestora

sesizarea si remedierea unor situatii de abatere de la normele de conduitd impuse de

regulamentul scolar

consemnarea intr-un caiet special a modului in care s-a desfasurat activitatea in scoala in

timpul perioadei n care a fost de serviciu

in timpul desfasurarii cursurilor sala profesorala rdimane inchisa in timpul orelor de curs,

iar cheia va fi pastrata la secretariat

la sfarsitul orelor de curs profesorul de serviciu are obligatia de a verifica daca toate

cataloagele au fost aduse in sala profesorala si de a sesiza absenta lor in raportul scris

profesorul de serviciu se va asigura ca elevii nu au acces la cataloage

activitatea cadrului didactic de serviciu pe scoald pe parcursul desfasurarii orelor de curs

este supravegheata, controlata si indrumata de catre director. Acesta va aprecia calitatea

serviciului pe scoala.

cadrele didactice au obligatia sa supravegheze in permanenta colectivele de elevi pe care le

coordoneaza, dirigintii inainte de a pleaca de la scoala se asigura ca la clasa de care

raspund, activitatea scolara s-a desfasurat normal pand in momentul respectiv.

» pentru absente nemotivate la ore sau pentru actiuni care determina indepartarea elevilor de
la orele de curs, cadrele didactice vor fi supuse sanctiunilor prevazute de legislatia Tn
vigoare.

vv VWV VY VvV ¥V VV V

A\

g. Cadrului didactic este obligat sa semneze zilnic Condica de prezenta, sa consemneze

continutul tematic al activitatii de invatare corespunzator Planificarii calendaristice.
Nerespectarea acestor prevederi duce la aplicarea sanctiunilor prevazute de Statutul Cadrului

Didactic.
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h. Nu se admit intarzieri, absente nemotivate, schimbarea orelor intre profesori. Invoirile
cadrelor didactice se acceptd numai pe baza cererilor scrise, inregistrate la Secretariatul
scolii. Profesorii care vor absenta de la cursuri, fard sa anunte Directiunea sau Secretariatul
scolii, inainte de inceperea cursurilor (inainte de ora 8%°) vor fi depunctati la Evaluarea
anuald cu 10 puncte.

i. Este interzis cu desavarsire sa fie dati afara elevii de la ore.

J.  Concediile medicale se depun la Secretariatul scolii in termen de maximum 3 zile de la
reluarea activitatii.

k. Cadrele didactice care nu pot sa desfasoare activitatea de predare evaluare din cauza
absentarii elevilor la ore sunt obligate sa anunte imediat Directiunea scolii.

I. Profesorii trebuie sa aiba o tinutd morala demna, in concordanta cu valorile crestine si
morale, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil;

Art. 37. Tn unitatile invatamantului preuniversitar, propunerea de sanctionare se face de catre Director sau
cel putin 1/3 din numarul total al membrilor Consiliului de administratie sau al Consiliului profesoral.
Acelasi drept il au si organele ierarhic superioare. Pentru personalul de conducere, de indrumare si control
din Inspectoratele scolare si din unitatile din subordine, propunerea de sanctionare se face de Inspectorul
scolar general sau de cel putin 1/3 din numarul total al membrilor Consiliului de administratie. Acelasi
drept il au si organele ierarhic superioare.

Art. 38. Sanctiunea disciplinara se aplica numai dupa efectuarea cercetarii faptei sesizate in scris,
audierea celui in cauza si verificarea sustinerilor acestuia facute in aparare.Pentru cercetarea abaterilor
savarsite de personalul didactic se constituie Comisii de cercetare a abaterilor, formate din 3-5 membrii ,
din care unul reprezinta Organizatia sindicala din care face parte persoana aflata in discutie sau un
reprezentant al salariatilor, iar ceilalti sunt cadrele didactice care au functia didactica cel putin egala cu a
celui care a savarsit abaterea. In Comisiile de cercetare a abaterilor personalului didactic din invatamantul
preuniversitar pot fi inclusi si inspectori scolari. Comisia de cercetare este numita de Consiliul profesoral
al unitatii respective pentru invatamantul preuniversitar

Art. 39. In cazul cercetarii abaterii, se stabilesc faptele si urmarile acestora, imprejurarile in care au fost
savarsite, existenta sau inexistenta vinovatiei precum si orice alte date concludente. Audierea celui
cercetat si verificarea apararii acestuia sunt obligatorii. Refuzul celui cercetat sa se prezinte la audiere,
desi a fost instintat in scris cu minimun 48 ore inainte, precum si de a da Declaratii scrise, se constata prin
Proces verbal si nu impiedeca finalizarea cercetarii. Cadrul didactic cercetat are dreptul sa cunoasca toate
actele acuzarii si sa aduca probe in aparare.

Art. 40. Cercetarea propunerii de sanctionare si comunicarea deciziei se fac in termen de cel mult 30 de
zile de la data constatarii abaterii consemnata in condica de inspectii. Persoanei nevinovate i se comunica
in scris inexistenta faptelor pentru care a fost cercetata

Art. 41. Persoanele sanctionate au dreptul de a contesta in termen de 15 zile de la comunicare decizia
respectiva, la Colegiul de disciplina de pe langa inspectoratul scolar, la Colegiul central de disciplina al
Ministerul Educatiei, Cercetarii Tineretului si Sportului

Art. 42. Compartimentul de secretariat este subordonat directorului unitatii de invatamant. Secretariatul
functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitatii de invatamant si pentru alte persoane interesate,
potrivit unui program de lucru. Programul secretariatului se aproba de director.
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Secretariatul asigura permanenta pe intreaga perioada de desfasurare a orelor de curs.
Secretarul aduce condica in cancelarie si o ia la sfarsitul orelor.

In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

Procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se fac in conformitate cu reglementarile stabilite
prin ordinul Ministerul Educatiei si Cercetarii

Procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii se fac in conformitate cu
prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidenta scolara in invatamantul preuniversitar”, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei si
Cercetarii.

Evidenta, selectionarea, pastrarea si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale,
dupa expirarea termenelor de pastrare stabilite prin Indicatorul termenelor de pastrare, aprobat
prin ordinul Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii se fac in conformitate cu prevederile
Legii Arhivelor Nationale nr.16 din 2 aprilie 1996.

La terminarea studiilor, in caz de transfer elevii trebuie sa prezinte serviciului secretariat foaia
de lichidare din care sa reiasa ca nu au carti nerestituite sau alte obligatii fata de liceu
neonorate;

Dupa aprobarea transferului, serviciul secretariat este obligat sa solicite situatia scolara a
elevului Tn termen de 5 zile. Elevul nu este Tnscris in catalog pana la primirea situatiei scolare
de catre scoala la care s-a transferat.

Art. 43. Serviciul de contabilitate este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Serviciul de contabilitate al unitatii de invatamant, subordonat directorului-ordonator tertiar
de credite, asigura si raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii financiar-contabile a
unitatii de invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de director sau
stipulate expres in acte normative.

Art. 44. Serviciul de administratie este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Administratorul isi desfasoara activitatea sub conducerea directorului, raspunde de gestionarea
si de intretinerea bazei materiale a unitatii de invatamant, coordoneaza activitatea personalului
administrativ de intretinere si curatenie (paznici, ingrijitori).

Intregul inventar mobil si imobil al unitatii de invatamant se trece in registrul inventar al
acesteia si in evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin unitatii de
invatamant se poate face numai cu indeplinirea formelor legale.

Programul personalului de ingrijire se stabileste de catre administrator, potrivit nevoilor
unitatii de invatamant si se aproba de director.

Administratorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile unitatii de Tnvatamant, directorul poate schimba aceste sectoare.

Administratorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat in cele necesare
unitatii de invatamant.

Art. 45. Bibliotecarul este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii, asigura functionarea acesteia si este interesat
de completarea rationala a fondului de publicatii.
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e Activitatile de baza ale bibliotecarului sunt:

a. Indruma lectura si studiul elevilor si ajuta la elaborarea lucrarilor, punand la dispozitia
acestora instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice etc.,
care sa le inlesneasca o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

b. sprijina informarea si documentarea rapida a personalului didactic cu noile aparitii(in
sala profesorala, catedre si avizier pentru elevi);

c. participa la toate cursurile specifice de formare continua.

Face parte din comisia pentru manuale.

€. organizeaza sau participa la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte, intalniri
literare, simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati sau de colectii de
carti, prezentari de manuale optionale etc. Bibliotecarul este subordonat directorului
unitatii de Tnvatamant;

f. Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii / centrului de documentare, asigura
functionarea acesteia si este interesat de completarea rationala a fondului de publicatii;

g.- Raspunde de intregul fond de carte al bibliotecii, iar in cazul unor pierde intocmeste
documentatia necesara recuperarii cartilor: cei care pierd carti din fondul bibliotecii
trebuie sa le achite conform legislatiei in vigoare sau sa le inlocuiasca cu un exemplar
identic;

h. Indeplineste si alte sarcini trasate de directorii liceului.

i. Nu poate solicita de la elevi sume de bani pentru intarzieri la restituirea cartilor

o

Art. 46. Personalul de Tngrijire este direct subordonat administratorului liceului si raspunde de
asigurarea curdateniei pentru spatiul repartizat;

e Sarcinile ingrijitorului sunt prevazute in fisa postului;
e Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini date de director.

Art. 47. Personalul de paza este subordonat administratorului si directorului i are urmatoarele
atributiuni :

e Tine evidenta riguroasa a persoanelor straine unitdtii de invatdmant, care intrd in incinta acesteia.

e Interzice accesul in institutie persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a persoanelor
turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea public.

e Interzice intrarea persoanelor insotite de ciini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante
toxice, explosive- pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile, cu publicatii avand
caracter obscen sau instigator, antireligios.

e Inchide poarta dupi accesul elevilor la ora 8,15. Seara poarta se va inchide la ora 20,00. Circulatia
elevilor pe poarta va fi strict controlata astfel ncat elevii din internat, sa nu paraseasca incinta
scolii dupa ora 17, exceptand activitatile extragcolare cand sunt insotiti de cadre didactice sau cu
acordul scris al parintilor. Accesul in incinta scolii si a internatului se va face doar cu acordul
conducerii scolii sau In cazuri de forta majora.

Art. 48. Pedagogul si supraveghetorul de noapte sunt subordonati directorului si respecta cerintele
impuse Tn colaborarea cu cadrele didactice. Atributiile fiecarei functii sunt mentionate in fisele de post
aprobate de director;

Art. 49. Sanctiunile cu caracter disciplinar care pot fi aplicate personalului nedidactic sau didactic
auxiliar, sunt cele prevazute in Codul Muncii.

Art. 50. In timpul programului de lucru personalul nedidactic si didactic auxiliar are dreptul la o pauza de
masa de 30 minute inclusa in programul de lucru.

Art. 51. Se considera abateri disciplinare
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e intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor;

e intarzierea sistematica si absente nemotivate de la serviciu;

e plecarile nejustificate de la serviciu sau inainte de incheierea programului;

e refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile si atributiile de serviciu;

¢ neglijenta repetata in rezolvarea lucrarilor;

e manifestari care aduc atingere prestigiului liceului sau autoritatii,

e nerespectarea secretului profesional sau al confidentialitatii lucrarilor care au
acest caracter;

Art.52. Pentru absente nemotivate de la serviciu de pana la 3 zile sau maxim 24 ore, salariatul va fii
sanctionat cu reducerea salariului de pe o durata de o luna cu 5%, iar pentru repetarea abaterii va fii
sanctionat cu 10% pe doua luni;

Art. 53. Pentru mai mult de 3 zile consecutive salariatul va fii sanctionat cu 3 luni diminuarea salariului
cul0%;

Art. 54. Pe toata perioada programului se interzice consumul de bauturi alcoolice sau prezenta in stare de
ebrietate la serviciu;

Art. 55. Daca un salariat de la personalul nedidactic sau didactic auxiliar se afla sub influenta alcoolului
si se constata de catre administrator sau alt persoana din consiliul de administratie, va fi supus unei
anchete la comisia de disciplini si se vor lua masuri conform CODULUI MUNCII; In functie de
gravitatea faptei se poate ajunge pana la desfacerea contractului de munca;

Art. 56. . Pastrarea, dezvoltarea si pastrarea patrimoniului incredintat, gospodarirea judicioasa a acestuia:

a) fiecare angajat al scolii are obligatia de a informa directorul in legatura cu aspecte legate de utilizarea,
pastrarea si modernizarea bazei materiale a scolii, a cantinei si internatului scolii

b) pedagogii au obligatia de a populariza regulamentul de functionare a internatului atat in randul
chiriagilor, cat si a elevilor, de a semnala abaterile care survin directorului pentru a se lua
masurile de rigoare

c) fiecare cadru didactic trebuie sa asigure pastrarea, dezvoltarea si securizarea locului de munca
(ateliere, laboratoare, cabinete) prin mentinerea curateniei, a ordinii, prin preocupari
permanente de modernizare

d) fiecare cadru didactic are obligatia de a supraveghea elevii in cadrul orelor de curs pentru a nu
se distruge patrimoniul scolii

e) persoanlul auxiliar responsabil cu pastrarea ordinei si a curateniei in scoala isi va desfasura
activitatea conform atributiilor din fisa postului

f) Elevii sunt obligati sa mentina si sa intretina curatenia in incinta unitatii scolare, precum si in
salile de clasa/ laboratoare/ ateliere si sala sport, pe parcursul orelor de curs/ activitati.

IV. ELEVII

Art. 57. Dobéandirea calitatii de elev/ prescolar se face in conformitate cu Legea Educatiei Nationale
(1din 2011) , ROFUIP, Metodologia de Admitere in liceu- elaboratd si aprobata de Ministerul
Eeducational si de Cercetare.

Art. 58. In gradinita cu program prelungit din cadrul LTRCG calitatea de prescolar se dobandeste de
copii care au implinit 2 ani, in urma solicitarii scrise a parintilor sau a tutorilor legali. Parintele sau tutorii
legali au dreptul de a alege programul gradinitei. Copiii care au implinit varsta trecerii intr-o alta grupa
(superioara) sunt mentinuti in evidenta gradinitei pe baza cererii de reinscriere aacestora la inceputul
fiecarui an scolar.
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Art. 59. Tnscrierea elevilor Tn clasele primare sau gimnaziale se face la cererea adresata conducerii scolii
de catre parintele sau tutorele legal al elevului respectand conditiile de inscriere stabilite de legislatia n
vigoare si prin angajamentul parintilor de a respecta principiile moralei crestin-catolice si al programului
religios al scolii.

Art. 60. Pentru elevii din ciclul inferior al liceului se organizeaza un examen de aptitudini din cunostinte
generale de religie romano-catolica in conformitate cu Metodologia de Admitere in liceu- elaborata si
aprobata de MEC. Tematica examenului de aptitudini se stabileste de catre profesorii de religie ai scolii si
se aproba de catre conducerea liceului si de catre Episcopia Romano-Catolica de Timisoara.

Art. 61. Inscrierea elevilor in ciclul superior al liceului se realizeaza pe baza de cerere si prin respectarea
Metodologiei de admitere Tn ciclul superior al liceului.

Art. 62. In cazul solicitarilor de transfer, Consiliul de Administratie va analiza solicitarea tinand cont de
nota la purtare a elevului, media generala a anului de studiu precedent si recomandarea parohului.
Transferul de la un liceu de alt profil se realizeaza prin sustinerea unor examene de diferentd stabilite de
Comisia de Curriculum a scolii.

Art. 63. Exercitarea calititii de elev/prescolar se realizeaza prin frecventarea cursurilor §i participarea
la activitatile curriculare si extracurriculare existente in programul scolii.

Art. 64. Evidenta prezentei fiecarui prescolar se face de catre educatoare grupei. Daca copilul prescolar
lipseste 2 saptamani consecutive fara a face dovada motivarii absentelor este scos din evidenta gradinitei.

Art. 65. Evidentierea prezentei se face la inceputul fiecarei ore de curs de catre profesori care
consemneaza in catalog absentele. Elevii care nu se afla in clasd sunt considerati absenti. Fac exceptie de
la aceasta regula elevii care fac naveta si din motive obiective intarzie de regula la prima ori. In acest caz,
parintii vor solicita 1n scris ca elevii in cauza sa fie considerati absenti motivati.

Art. 66. Tn cazuri bine motivate (elevii au fost retinuti de cétre un alt profesor pentru desfisurarea unor
activitasi scolare), elevii care intirzie pot cere permisiunea cadrului didactic de a participa la ora de curs,
acesta avand posibilitatea de a motiva abseta pana la sfarsitul orei.

Art. 67. Elevii nu pot fi eliminati de la ore prin invocarea unor motive disciplinare. Elevii care perturba
orele vor fi pusi 1n discutia Consiliului clasei si dupa caz a Consiliului Profesoral.

Art. 68. Parasirea spatiilor de invatamant in timpul orelor de curs se face numai in cazuri de forta majora
sau in alte cazuri dar numai cu aprobarea cadrului didactic, dirigintelui sau a directorului.

Art. 69. Motivarea absentelor se efectueaza de catre diriginte/invatator la solicitarea parintilor pe baza
urmatoarelor acte :

e Adeverinte medicale (motivari) vizate de medicul scolii ;

e Foaia de externare din spital ;

e Cererea pdarintilor, in limita a 20 de ore de curs pe semestru. Absentele pot fi motivate doar pe
baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major,
adresate Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte
al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitatii de invatamant.

Art. 70. Motivarea absentelor se efectueaza de catre diriginte/invatator, in maximum 7 zile de la reluarea
activitatii elevului in cauza, iar actele doveditoare se pastreaza de diriginte pe tot parcursul anului scolar.
Art. 71. Pentru sportivii de performanta, elevi ai scolii, care participa la competitii la nivel judetean,
national sau international, organizate in timpul semestrelor, directorul aproba motivarea absentelor pana
la 30 de zile, anual, cu conditia indeplinirii de catre acestia a obligatiilor scolare.
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Art. 72. Elevii calificati la fazele judetene si nationale ale olimpidelor scolare, in vederea pregatirii
intensive, pot fi scutiti de frecventd cu acordul profesorilor clasei si a directiunii, in conformitate cu un
program de pregatire preentat de profesorul responsabil. Recuperarea materiei se va face de catre fiecare
elev individual.

Art. 73. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment invatarea,
orientarea $i optimizarea acesteia.

Art. 74. Evaluarea se centreazd pe competente, oferd feedback real elevilor, parintilor si cadrelor
didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare. Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ,
nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii,
conform prevederilor legale

Art. 75. Evaluarea rezultatelor la Invataturd se realizeazad permanent, pe parcursul anului scolar. La
sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare ale copilului, realizata pe
parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic
responsabil, Th baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetrii.

Art. 76. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice
ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a)evaluari orale;

b)teste, lucrari scrise;
C)experimente §i activitati practice;
d)referate;

e)proiecte;

f)probe practice;

g)alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei si Cercetarii/inspectoratele scolare.

In invatdamantul primar, la clasele I-IV, in cel secundar, elevii vor avea la fiecare disciplind/modul, cu
exceptia celor preponderent practice, cel putin o evaluare prin lucrare scrisa pe semestru.

Art. 77. La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa
incheie situatia scolara a elevilor.

La sfarsitul fiecarui semestru, invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa
si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de
invatamant.La sfarsitul fiecarui semestru, invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a
fiecarui elev.

Art. 78.
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La fiecare disciplind de studiu media semestriald este calculatd din numarul de note prevazut de
prezentul regulament.

La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisa semestriala (teza), media semestriala
se obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o
diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

Media la evaluarea periodica este media aritmetica a notelor Inscrise in catalog, cu exceptia notei
de la lucrarea scrisd semestriala (teza), medie calculatd cu doua zecimale exacte, fard rotunjire.

La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisd semestriala (teza), media semestriald se
calculeaza astfel: ,,media semestriala = (3M + T)/4“, unde ,,M* reprezintd media la evaluarea
periodica, iar ,, T reprezinta nota obtinuta la lucrarea scrisa semestriala (teza). Nota astfel obtinuta
se rotunjeste la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului.

Media anuala la fiecare disciplind este datd de media aritmetica a celor doud medii semestriale,
calculatd cu doud zecimale exacte, fara rotunjire. In cazul in care elevul a fost scutit medical, pe
un semestru, la disciplina educatie fizica si sport, calificativul/media de pe semestrul in care elevul
nu a fost scutit devine calificativul/media anuala.

Nota lucrarii scrise semestriale (tezd) si mediile semestriale si anuale se consemneaza in catalog
cu cerneala rosie.

Media anuala generald se calculeaza ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor anuale de la
toate disciplinele/modulele si de la purtare. Media generald, in cazul curriculumului organizat pe
module, se calculeaza similar mediei generale a unei discipline

Art. 79.

a.

b.

La clasele I-1V se stabilesc calificative semestriale si anuale la fiecare disciplina de studiu.

Pentru aceste clase, calificativul semestrial pe disciplind/domeniu de studiu se stabileste astfel: se
aleg douad calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul semestrului, dupd care, in
perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare
sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doua calificative.

Pentru aceste clase, calificativul anual la fiecare disciplind/domeniu de studiu este dat de unul
dintre calificativele semestriale stabilite de cadrul didactic in baza urmatoarelor criterii:

progresul sau regresul elevului;
raportul efort-performanta realizata;
cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal
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Art. 80. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de
studiu/modul cel putin media anualda 5,00/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media anuala
6,00/calificativul ,,Suficient*.

Elevii din ciclul liceal care obtin la purtare media anuald mai mica de 8,00 nu mai pot continua studiile la
profilul teologic romano-catolic. Acesti elevi sunt obligati sa se transfere, pentru anul scolar urmator, la
alte profiluri/licee cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare si functionare a
unitatilor in cauza(art. 115 ROFUIP)

Art. 81. Sunt declarati amanati, semestrial sau anual, elevii carora nu li se poate definitiva situatia
scolard la una sau la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:
- au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un

semestru la disciplinele/modulele respective;

- au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatimant in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

- au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
- au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

- nu au un numar suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor, sau nu au
calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele/modulele respective, consemnate in
catalog de catre cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului
didactic de predare.

Art. 82. Elevii declarati amanati pe semestrul I isi incheie situatia scolara in primele patru saptamani de
la revenirea la scoald.incheierea situatiei scolare a elevilor se face pe baza calificativelor/notelor
consemnate in rubrica semestrului I, datate la momentul evaluarii.

Incheierea situatiei scolare a elevilor améanati pe semestrul al II-lea, a celor declarati amanati pe
semestrul I care nu si-au incheiat situatia scolara sau a celor amanati anual se face inaintea sesiunii de
corigente, Intr-o perioada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii améanati care nu promoveaza la una
sau doud discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor
amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati amanati anual din clasa
pregatitoare, respectiv din clasa I, care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa
pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

Art.83. Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,,Insuficient*/medii anuale sub 5,00 la cel
mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a
situatiei scolare la cel mult doua discipline de studiu.

Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurad sesiune de examene de corigentd, intr-o perioada
stabilitd de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Art. 84. Sunt declarati repetenti:

a)elevii care au obtinut calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de
invatamant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.
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b)elevii care au obtinut la purtare calificativul anual ,,Insuficient*/media anuala mai mica de 6,00;

C)elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigentd sau la sesiunea speciala
prevazuta la sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care se afla in situatie de
corigenta;

d)elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplina/un
modul;

e)elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare ,,Repetent prin
exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatdmant sau 1n altd unitate de Tnvatamant*,
respectiv ,,fara drept de inscriere in nicio unitate de invatdmant pentru o perioada de trei ani®..

Art. 85. La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultdti de invatare, mentionate in raportul de evaluare a
dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului §i a comunicarii, precum si a dezvoltarii
capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare, raman in colectivele in care au invatat si intrd, pe parcursul
anului  scolar urmator, intr-un program de remediere/recuperare scolara, realizat de un
invatator/institutor/profesor pentru Invatimantul primar Impreuna cu un specialist de la centrul judetean
de resurse si asistenta educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala

Art. 86. a. Pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toata materia
studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

b. Pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se face
numai din materia acelui semestru.

c. Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toata materia studiata
in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

d. Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul
comun si in curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se
face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru
fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferenta din curriculumul
diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru media anuala
a elevului pentru fiecare an de studiu Incheiat.

e. In situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in catalogul clasei la
care se transfera candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care
elevul le studiaza la specializarea/calificarea la care s-a transferat. Notele obtinute la
examenele de diferente sustinute la disciplinele/modulele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializdrii/calificarii profesionale a clasei la care se transfera si
care nu au fost studiate de candidat anterior transferului reprezintd mediile pe semestrul I la
disciplinele/modulele respective.

f.  Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

g. In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se
transfera. In situatia transferului elevului la inceputul semestrului al Il-lea sau In cursul
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acestuia, mediile semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei la sfarsitul
semestrului al 1l-lea devin medii anuale pentru disciplina respectiva.

h. 1In situatia mentionata la anterior in foaia matricold vor fi trecute atat disciplinele optionale
pe care le-a parcurs elevul la unitatea de invatamant de la care se transfera, la care are situatia
scolard incheiata pe primul semestru, cat si cele ale clasei din unitatea de invatdmant la care
se transferd. In acest caz, media semestriala la fiecare din aceste discipline optionale devine
medie anuala.

i. In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de
invatamant primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de
diferenta. Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarati amanati.

Art. 87. Examenele organizate de unitatea noastra de invataméant sunt:

a)examen de corigenta;

b)examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

c)examen de diferente pentru elevii a caror inscriere este conditionatd de promovarea unor astfel de
examene

d) proba de (aptitudini) religie romano-catolica in cadrul examenului de admitere la liceu

Art. 88. Elevii au obligatia :

AN N N NN

Sa respecte Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invagdmant preuniversitar si
Regulamentul de ordine interioard;

Sa cunoasca si sa respecte:

legile statului;

regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;
normele de protectie civila;

normele de protectie a mediului;

sa acorde prioritate de trecere profesorilor si personalului scolii.

Sa poarte la ocaziile festive anuntate de conducerea liceului sau diriginte/invatator camasa/bluza alba,
pantaloni sau fusta de culoare neagra si vesta cu emblema scolii.

Sa aiba o tinuta decenta in liceu si 1n curtea liceului. Prin {inutd indecenta se ntelege: pantaloni scurti,
camasa scoasa din pantaloni, sapca purtatd necorespunzator, pantaloni si bluze mulate pe corp purtate
de fete, vopsirea parului in mod strident, machiaj exagerat, tinuta provocatoare. Elevii care se prezinta
cu o tinuta indecentd vor fi trimisi sa-si schimbe vestimentatia si vor primi observatie individuala.
Pentru repetarea abaterilor se vor aplica sanctiuni mai aspre, insotite de scaderea notei la purtare;

Hainele fetelor trebuie sa fie curate, decente. Machiajul sa fie discret si unghiile ingrijite si colorate in
tonuri deschise;
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e Baietii sa poarte haine curate, pantaloni lungi, de largime si lungime normala si incaltdminte comoda.
Elevii nu vor purta barba; parul trebuie sa fie pieptanat ingrijit, nevopsit.

e Elevii, atat fetele cat si baietii, nu vor purta pe fata cercei, piercinguri;

e Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa-l1 prezinte profesorilor si celorlalti
angajati ai liceului, cand li se solicita acest lucru. Refuzul de a se legitima sau de a prezenta carnetul
de elev se sanctioneaza;

o In situatii exceptionale de intarziere sau lipsd a profesorului de la ord, elevii riméan in clasd sub
conducerea sefului de clasd si desfasoara in liniste, activitdfi de munca independentd, pentru a nu
deranja celelalte clase din liceu. Daca aceasta se intampla la ultima ora din programul scolar, elevii
vor putea pleca acasd numai dupa ce au anuntat conducerea liceului i au primit invoirea in acest sens.
Daci o clasa paraseste liceul inainte de terminarea programului fara aprobare din partea conducerii
liceuluti, totii elevii sunt declarati absent nemotivat, consemnat in catalog;

e In situatia in care elevii manifesta dezinteres pentru invatatura si obtin note nesatisfacatoare pe
parcursul saptamanii la diverse discipline, vor rimane la consultatii in vederea remedierii situatiei.

e Parintii au obligatia sa respecte decizia conducerii liceului cu privire la accesul in unitatea scolara,
decizie conforma cu legea 35/2007 si R.O.F.U.LP., privind cresterea sigurantei in unitatile de
Tnvatamant.

Art. 89.

a. Elevilor li se interzice sd aduca persoane strdine in liceu, orice incalcare a acestei dispozitie va aduce
sanctiuni conform regulamentului in vigoare;

b. Elevilor le sunt interzise ascultarea de piese muzicale ce contrazic principiile moral/crestine, introducerea si
citirea In scoald a publicatiilor de factura imorala.

Art. 90. In cadrul orelor de educatie fizica elevii vor avea echipament sportiv. Elevii scutiti medical la ora
de educatie fizica vor fi prezenti, si pot primi alte sarcini;

Art. 91. Dirigintele sau pedagogul au obligatia de a instiinta directorul iar apoi familia elevului in
legatura cu abaterile acestuia. In urma stabilirii sanctiunilor ca i-au fost aplicate familia va fi informata.

Art. 92. Calitatea de elev inceteaza in urmatoarele situatii:

la absolvirea studiilor invatamantului obligatoriu sau a ciclului superior al liceului;

in cazul exmatricularii;

in cazul abandonului scolar;

la cererea scrisa a elevului/parintelui/tutorelui legal, caz in care elevii se considera
retrasi;

e. in cazul in care elevul inscris/ admis la invatamantul secundar superior si nu se
prezinta la cursuri in termen de 20 de zile de la inceperea lor fara sa justifice absentele.

oo o

Art.93. Elevii beneficiaza de drepturile prevazute OMEN, 4742 din 10/08/2016- statutul elevului.
Art. 94. Elevii vor fi recompensati prin premii acordate la sfarsitul anului scolar.

a) Se acorda titlul de sef de promotie absolventului clasei a XlI-a cu cea mai
mare medie a tuturor anilor de liceu, cu conditia sa aiba 10 la purtare in toti anii.

b) Se poate acorda un premiu de onoare/de excelenta pentru un elev care, prin rezultatele
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obtinute, a contribuit la cresterea prestigiului scolii.

Art. 95. Este interzis elevilor sa distruga documente scolare, precum cataloage, foi matricole etc -
sanctiuni:

- nota 4 la purtare pentru elevii claselor V - X;

- exmatriculare pentru elevii claselor XI - XII.

Art. 96. Este interzis elevilor sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (scoala,
internat, curte) sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala si remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor
distruse;

- la a doua abatere: mustrare scrisa si remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii Tn consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 97. Este interzis elevilor sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza
desfasurarea activitatii de Tnvatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor.

- la prima abatere: observatia individuald si remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor
distruse;

- la a doua abatere: mustrare scrisa si remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 98. Este interzis elevilor sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

- la prima abatere: observatia individuald;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scdderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 99. Este interzis elevilor sa detina si sa consume, in perimetrul unitatii de invatamant droguri, bauturi
alcoolice, tigari si sa participe la jocuri de noroc

sanctiuni:

* pentru fumat:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii n consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

* pentru detinerea sau consumarea de alcool:

- la prima abatere: observatia individuala;
- la a doua abatere: mustrare scrisa
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- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 100. Este interzis elevilor sa introduca, in perimetrul unitatii de invatamant, orice tipuri de arme sau
alte instrumente, precum munitie, petarde, pocnitori etc, care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a colectivului de elevi si a personalului unitatii de invatamant;

sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuald;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 101. Este interzis elevilor sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;
sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuald;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 102. Este interzis elevilor sa utilizeze telefoanele celulare si alte mijloace de inregistrare audio -
video Tn timpul orelor de curs;

sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare n
functie de gravitatea faptei.

Art. 103. Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile in perimetrul unitatii de invatamant;

sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 104. Este interzis elevilor sa aiba tinuta, comportamente si atitudini ostentative si provocatoare;
tinutd indecenta (bluze prea decoltate, prea scurte sau transparente, bustiere, machiaj excesiv, fuste foarte
scurte, pantaloni cu talia prea joasa, pantaloni scurti, par vopsit in culori stridente, machiaj strident,
bijuterii Tn exces, piercinguri, tinuta capilard indecenta) ; purtarea pantalonilor 3/4 de catre baieti este
permisa doar in perioada 1 mai - 20 iunie
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sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 105. Este interzis elevilor sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament
fata de colegi si fata de personalul unitatii de Tnvatamant.

sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 106. Este interzis elevilor sa deranjeze orele.
sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuald;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii n consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scdderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 107. Este interzis elevilor sa se angajeze in conflicte violente, bataie.
sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 108. Este interzis elevilor sa refuze respectarea regulamentului de organizare si functionare a scolii.
sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 109. Este interzis elevilor sa se implice in actiuni care aduc atingere imaginii scolii.
sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;
- la a doua abatere: mustrare scrisa
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- pentru abateri repetate: discutarea abaterii n consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 110. Este interzis elevilor sa copieze la teme sau la lucrarile scrise

Art. 111. Este interzis elevilor sa-si insuseasca obiecte sau bani de la colegi.
sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 112, Este interzis elevilor sa desfasoare activitati de propaganda politica, prozelitism religios.
sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scaderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 113 Este interzis elevilor sa parasesca scoala in timpul programului
sanctiuni:

- la prima abatere: observatia individuala;

- la a doua abatere: mustrare scrisa

- pentru abateri repetate: discutarea abaterii in consiliul clasei, la propunerea consiliului clasei
propunerea scdderii notei la purtare, consiliul profesoral decide pentru scaderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei.

Art. 114. Este interzis elevilor sa refuze prezentarea carnetului sau a legitimatiei.

Art. 115.Anularea sanctiunilor se poate propune de catre cel care a aplicat sanctiunea, in conditiile in
care elevul a avut un comportament ireprosabil pe o perioada de cel pufin opt saptamani de scoala de la
savarsirea abaterii.

Art. 116. Pot fi considerate neconforme cu legile si regulamentele scolare sau degradari ale relatiei
profesor-elev (angajat-elev), urmatoarele actiuni initiate de angajatii unitatii si pe care, in consecinta,
elevii (sau reprezentantii acestora) le pot semnala (conform procedurii) :

a. discutiile, afirmatiile, aluziile cu caracter obscen

b. dicutiile cu tematica politica si religioasa in scop de propaganda

c. afirmatii a caror continut aduc atingere integritatii morale, psihice

d. comportamente care confin amenintari sau atingeri cu privire la integritatea fizica
e. discriminarea sexuala , etnica si religioasa

f. discriminarea pe criterii de rezidenta (urban- rural, intern — extern )

g. implicarea elevilor, cu acceptul sau fara acceptul lor, in actiuni a caror efecte sau
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proceduri contravin legilor si regulamentelor scolare

h. insusirea oricaror forme de venituri, ca parte a resurselor implicate de catre elevi,
regulamentar sau neregulamentar, 1n activitati scolare si extrascolare, sau prin
colaborarea acestora cu fundatii, asociatii etc

I. notarea elevilor sau a claselor de elevi in vederea obtinerii de catre profesor a unui
fals prestigiu sau a unor avantaje materiale si financiare, de ambele parti sau de o
singura parte
j. modificarea unei evaluari obiective prin influentarea sau constrangerea unui
profesor

k. evaluarea denaturata a elevilor din motive concurentiale (intre profesori,elevi sau
clase de elevi)

. facilitarea obtinerii de catre elev a unor avantaje sau drepturi, ( functii si atributii, transferuri,
participari la activitati extrascolare, burse de stat sau din alte surse, premii, evaluari neobiective,
modificarea evaluarii scolare sau a unei sanctiuni acordate sau aflatd in procedura, motivarea
neregulamentara a absentelor, etc), care contravin legilor si regulamentelor, prin pretinderea de la
acesta a unor venituri sau bunuri (sau oferite din initiativa elevului), prin impunerea oricarei forme
de conditionare sau fara exprimarea unei pretentii din partea angajatilor; daca avantajele si
drepturile se cuvin legal elevului, sustinerea lor de catre angajati se face fara emiterea unor

pretentii Si cu conditia nerealizarii unei situatii discriminatorii la nivelul elevilor

m. utilizarea muncii fizice sau intelectuale a eleviilor Tn scop personal, prin
constrangeri de orice fel, impotriva vointei acestora

n. indeplinirea din partea elevului a unei obligatii scolare regulamentare sau cerinta
neregulamentara, eventual nereglementata , prin constrangeri determinate de
amenintari sau concretizari ale acestora.

0. expunerea elevilor la informatii sau interpretari tendentioase legate de aspecte din
viata privata sau profesionala a unui profesor (sau alt angajat al unitatii), sau cu
privire la personalitatea acestuia, in orice spatiu din perimetrul scolii

p. atragerea de fonduri din partea elevilor(parintilor) prin promisiuni false sau
nerealizate ulterior(activitati scolare sau extrascolare, materiale, dotari etc)

r. evaluarea neobiectiva , acordarea neregulamentara a notelor sau pe criterii
nereglementate de legislatia scolara

s. denaturarea evaluarii elevului sau conditionarea acesteia de oferirea din partea
elevilor (sau a reprezentantilor acestora) a unor sume de bani , bunuri de orice
fel,servicii (destinate profesorului sau unitatii de invatamant).

s. absentele repetate ale profesorului

t. nemotivarea absentelor Tn conditiile Tncadrarii regulamentare a acestora.
nerespectarea procedurilor de numire a sefului clasei, neinformarea elevilor in timp
util cu privire la reglementari noi care ii privesc pe acestia, sau asupra unor
termene, conditii de inscriere sau depunere de dosare

t. neasigurarea conditiilor igienice, termice, de iluminare in salile de clasa, cantina,
grupuri sanitare etc

u. nerespectarea drepturilor rezultate din regulamentul Consiliului elevilor

V. expunerea nedemna a elevului prin propagarea unor informatii cu caracter privat,
cu privire la situatia familiala, economica, juridica, medicala etc a elevului si
familiei sale, ce pot genera o imagine negativa nejustificata a acestora si care pot
influenta negativ evaluarea scolara sau pot genera tratamente discriminatorii si
umilitoare

Art. 117. in fiecare unitate de invatamant de stat si particular, se constituie consiliul elevilor, format din
liderii elevilor de la fiecare clasd. Consiliul elevilor din LTRC va avea un presedinte, un vicepresedinte si
un secretar asigurandu-se reprezentarea echitabild atat a sectiei romane cat si a sectiei maghiare (daca
presedintele ales va fi de la sectia romand, vicepresedintele va fi de la sectia maghiara sau daca
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presedintele va fi de la sectia maghiara, vicepresedintele va fi de la sectia romana)- conf. Art 44 din
Statutul elevului.

Art. 118. Consiliul elevilor functioneazd in baza unui regulament propriu, avizat de conducerea unitatii
de Invatdmant si care este anexa a prezentului regulament intern.

Art. 119. Consiliul elevilor isi desemneaza reprezentantii, elevi din clasele a IX-a — a XllI-a, pentru a
participa la sedintele Consiliului de administratie al unitatii de invatamant si unde vor prezenta periodic
problemele ivite la fiecare clasa si modalitatile de rezolvare a acestora. Reprezentantii (reprezenteant CA,
reprezentant CEAC, Reprezentant comisie antiviolenta, presedinte CE si vicepresedinte CE) Consiliului
elevilor trebuie sd corespundd normelor morale crestine fiind persoane cu un comportament decent ce nu
contravine canoanelor Bisericii Catolice.

Art. 120

a.) Elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate la alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de
la o specializare/calificare profesionala la alta, de la o forma de invatamant la alta, in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si ale
prezentului regulamentului intern . Aprobarile pentru transfer se dau de catre consiliile de administratie
ale celor doua unitati de invatamant;

b.) Daca transferul se realizeaza de la un profil la altul el este conditionat de sustinerea unor examene de
diferenta stabilite de o comisie constituitd in acest scop, pe baza consultarii documentelor/actelor scolare
prezentate de catre elev.

c.) Fiind o institutie de invatamant cu caracter vocational teologic romano-catolic transferul elevilor la
orice nivel de invatamant este conditionata de nota 10 respectiv Foarte bine la PURTARE.

Art. 121. Transferurile in care se pastreazd forma de invatamant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de reguld, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vara. Prin exceptie, transferurile de la
nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, tindnd cont de interesul
superior al copilului.

Art. 122. Transferurile in care se schimba forma de Invatamant se efectueaza in urmatoarele perioade:

a)de la invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusa, de regulad in perioada intersemestriald sau a
vacantei de vara; n aceleasi perioade se efectueaza si transferul la/de la invatamantul profesional si tehnic
si de la/la invatamantul dual la invatamantul liceal tehnologic.

Art. 123. Transferurile in cursul anului scolar se pot aproba in mod exceptional astfel: Transferul elevilor
in timpul anului scolar se poate efectua, iIn mod exceptional, cu respectarea prevederilor prezentului
regulament, in urmatoarele situatii:

a)la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate, respectiv intr-un alt sector al municipiului
Bucuresti;

b)in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de
sanatate publica;

c)de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional;

d)la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;
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e)de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi straine sau cu program de predare bilingv la
celelalte clase;

f)in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

b)de la invatamantul cu frecventa redusa la cel cu frecventa, numai in perioada vacantei de vara.(art. 144
ROFUIP)

Art. 123. Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua forme
fundamentale:
a)inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant;

b)evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Art. 124 a. Inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant reprezinta o activitate de
evaluare generala a performantelor diferitelor categorii de unitati de invatamant, prin raportare explicita la
politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate Tin
functionarea acestora.

b. Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister, prin

inspectia scolara generald a unitatilor de invatamant, in conformitate cu prevederile regulamentului de
inspectie a unitatilor de invatamant, elaborat de minister.

c. In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratele scolare:
-indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;
- Indruma, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de invatamant.

d.Conducerea unitatilor de invatamant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolara, cu exceptia
situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfasura activitatile
profesionale curente.

Art. 125. In conformitate cu prevederile legale, la nivelul LTRC se infiinteaza comisia pentru evaluarea
si asigurarea calititii (CEAC).Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de Invatamant elaboreaza si adopta
propria strategie si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

Art. 126. Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt
realizate in conformitate cu prevederile legale.Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea
Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe
analiza raportului de evaluare internd a activitatii din unitatea de invatamant.

Art. 127. O forma specifica de evaluare institutionala, diferita de inspectia generald, o reprezintd
evaluarea institutionala in vederea autorizarii, acreditdrii si evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare
de educatie, realizati de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdimantul Preuniversitar.
Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitdtile de Invatdmant se realizeazd, in conformitate cu
prevederile legale, de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar.

Art. 128. LTRCG se supune procesului de evaluare si acreditare, In conditiile legii.Evaluarea,
autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor instituionale, conform prevederilor legale.
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Art. 129. Tn cazul evaluarii externe realizate de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
invé;éméntul Preuniversitar, in bugetul LTRCGvor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea de baza,
sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de catre Agentia Romana de Asigurare
a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar pentru aceasti activitate.

Art. 130. Zilnic 1-2 elevi efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul
diriginte. Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt:

a) Urmadreste prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor si comunica profesorilor la inceputul orei
lista elevilor absenti;

b) Tntretine curitenia tablei;

C) Vegheaza la pastrarea curateniei in clasa, atrage atentia colegilor sa nu arunce hartii sau resturi
alimentare pe jos, sa foloseasca pentru aceasta cosul de gunoi;

d) Aeriseste clasa pe timpul pauzei;

e) Controleaza, impreuna cu seful clasei, daca pe timpul folosirii clasei elevii au pastrat integritatea
tuturor bunurilor si sesizeaza dirigintele, administratorul sau conducerea liceului asupra neregulilor

constatate;

Art. 131. Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplind la nivelul fiecarei clase, pentru pastrarea
bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor sau conducerea
liceului, se instituie functia de responsabil clasa.

Art. 132. Atributiile responsabilului de clasa sunt:

a) Atrage atentia asupra comportamentului necuviincios fata de colegi, informeaza pe dirigintele
de eventualele deteriorari materiale din clasg;

b) Informeaza profesorii clasei, dirigintele, conducerea liceului despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemulfumirile colectivului de elevi;

c) Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

Art. 133. Atributiile preventive ale medicului scolar

a) Servicii individuale

examineaza toti elevii/prescolarii din clasele/grupele prevazute de reglementarile M.S.
pentru examenul de bilant al starii de sanatate, in vederea aprecierii nivelului de
dezvoltare fizica si a depistarii precoce a unor eventuale afectiuni;

examineaza, eliberand vize in acest scop, elevilor care urmeaza sa participe la
competitiile sportive scolare;

examineaza elevii/prescolarii care vor pleca in diverse tipuri de tabere;

examineaza elevii/prescolarii care vor fi supusi imunizarilor profilactice pentru
stabilirea eventualelor contraindicatii medicale si supravegheaza efectuarea
vaccinarilor;

elibereaza documente medicale pentru Scutiri de efort fizic si de anumite conditii de
munca la elevii cu tulburari in starea de sanatate.

elibereaza Scutiri medicale pentru absente pe motive de boala la cursurile scolare
teoretice si practice;

vizeaza documentele medicale la terminarea scolii ;

elibereaza Adeverintele medicale la terminarea scolii;
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efectueaza Triajul epidemiologic dupa fiecare vacanta scolara sau ori de cate ori este
nevoie: depisteaza anginele streptococice si urmareste tratamentul cazurilor depistate.

b) Servicii colective

initiaza cursuri de combatere, in cazul focarelor de boli transmisibile. Depisteaza,
izoleaza si declara orice boala infectiocontagioasa. Initiaza actiuni de prelucrare
antiparazitara (pediculoza, scabie) si antiinfectioase;

(dezinfectie si dezinsectie) in focarele scolare (TBC, infectii streptococice, BDA, etc.) ;
controleaza respectarea Normelor de igiena in spatiile de invatamant;

initiaza si controleaza diverse activitati de educatie sanitara;

urmareste modul de respectare al Normelor de igiena a procesului instructiv —
educativ;

verifica efectuarea periodica a examenelor medicale stabilite de reglementarile M.S. de
catre personalul didactic, personalul didactic auxiliar si personalul administrativ;
constata abaterile de la Normele de igiena si antiepidemice, aplicand masurile
corective prevazute de lege, in limita competentelor sale.

Art. 134. Atributiile curative ale medicului scolar

Acorda primul ajutor la nevoie elevilor/prescolarii si personalului angajat din unitaea
scolara.

Acorda consultatii curente la solicitarea elevilor/prescolarii.

Examineaza, izoleaza, trateaza elevii/prescolarii bolnavi din infirmieriile scolare.

Art. 135. Organizarea activitatii si conducerea Dispensarului scolar:

Medicul scolar organizeaza si raspunde de intreaga activitate si de indeplinirea
atributiilor cadrului mediu din Cabinetele medicale din scolile arondate.

raspunde de perfetionarea profesionala a cadrelor din subordine.

organizeaza programul de lucru al cadrului medico- sanitar din Cabinetul medical din,
intocmind fisa de prezenta necesara stabilirii drepturilor salariale.

solicita institutiilor ierarhic superioare dotarea tehnico- materiala si de medicamente a
Cabinetului medical din scoala conform baremurilor in vigoare.

Art. 136. Condica de prezenta este documentul care certifica activitatea ce o desfasoara zilnic ( pe ore )

cadrele didactice;

Art. 137 Completarea condicii este efectuata de catre profesorul esemnat prin decizie de director, aprobat
de CA si avizat de CP; Eventuale modificari se opereaza numai cu aprobarea directorului sau de catre

director;

Art. 138. Completarea se face fara a se omite ore din program, cadrele didactice vor avea grija sa
consemneze tematica propusa conform planificarii calendaristice semestriale;

Art. 139. Eventualele neconcordante sau neefectuari ale orelor sunt consemnate numai de catre
persoanele abilitate, care vor opera in condica cu cerneald rosie;

Art. 140. Condica de prezentd a cadrelor didactice se numeroteaza si se inregistreaza la serviciul

secretariat;

Art. 141. Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptamanilor. Daca exista, se bareaza de catre
director si profesorul de serviciu.

RELATIA ANGAJAT-ANGAJAT
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Art. 142. Pot fi considerate neconforme cu legile si regulamentele scolare sau degradari ale relatiei
profesor-profesor (angajat-angajat) actiuni individuale ale angajatilor sau de influentare a unei autoritati
(persoana sau grup, indiferent de pozitia din statul de functii, din interiorul unitatii sau din structuri
educationale externe), in mod direct sau prin intermediar, in scopul de a obtine de ambele parti sau de 0
singura parte: a. avantaje financiare/bunuri/servicii:

venituri salariale nejustificate sub orice forma (premii, gradatii, indemnizatii, deconturi si
altele, venituri rezultate prin incalcarea normelor stabilite si a transparentei decizionale si
procedurale

resurse financiare bugetare preferentiale pentru actiuni personale, activitati

scolare si extrascolare, prin incalcarea normelor stabilite si/sau a transparentei decizionale
si procedurale

obtinerea preferentiald de spatii, dotari, material cu scop didactic, prin incalcarea normelor
stabilite si/sau a transparentei decizionale si procedurale

venituri si bunuri rezultate din actiuni ce incalca normele si legile scolare si care presupun
implicarea elevilor sub orice forma

venituri financiare si bunuri oferite sau primite, ca suport al promisiunii obtinerii unui
avantaj, materializat prin incalcarea legilor si normelor sau pentru realizarea unui drept ce
se cuvine in mod legal

mijloace fixe si circulante aflate in dotarea unitatii spre a fi folosite in scop personal si care
aduc un prejudiciu financiar unitatii

insusirea de bunuri prin schimbarea regimului contabil a acestora

avantaje financiare si materiale nejustificate, ilegale, obtinute.

utilizarea in folos propriu a resurselor financiare imobilizate in conturi sau aflate in casieria
unitatii

incheierea/intermedierea de contracte sau activitati de achizitie/oferta servicii in folosul
scolii fara respectarea legilor in vigoare, eventual prin implicareapersonalului neautorizat
in acest scop, in vederea obtinerii de avantaje personale de orice fel, sau care aduc un
prejudiciu financiar unitatii prin nivelul pretului, a calitatii bunurilor achizitionate, prin
inutilitatea achizitiei sau prin subevaluarea pretului ofertei

avantaje financiare si bunuri rezultate din contracte de sponsorizare, donatii,proiecte
finantate etc, prin incalcarea normelor stabilite si a transparentei procedurale

utilizarea in folos propriu a personalului administrativ si auxiliar,in timpul programului de
lucru .

functii si atributii de orice natura, obtinute/atribuite prin evitarea sau incalcarea legilor si
regulamentelor sau prin nerespectarea criteriilor de numire sau selectie (in situatia in care
nimeni nu indeplineste criteriile de numire sau selectie selectie acestea pot fi reinterpretate,
cu conditia asigurarii transparentei decizionale si procedurale).

functii si atributii de orice natura obtinute/atribuite fara asigurarea transparentei
decizionale si procedurale

prestigiu necuvenit, obtinut prin documente false sau neacoperite.

modificarea unei evaludrii sau a unei sanctiuni date in mod regulamentar (sau aflata in
stadiu de procedura), altfel decat prin mijloacele regulamentare de contestare sau prin cele
stabilite explicit de evaluator sau de emitentul sanctiunii.

discriminarea pozitiva sau negativa nejustificata, pe criterii de varsta, vechime,
performanta, etc (cu exceptia situatiilor reglementate); eventuala justificare a unei
discriminari se face intr-o maniera transparenta, prin consultarea dupa caz, a CA ,CP sau a
comisiilor metodice.

utilizarea autoritatii aferenta functiei pentru decizii ,sanctiuni sau evaluari care contravin
legilor si regulamentelor( scolare, altele decat cele scolare sau prezentului regulament) sau
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sunt nereglementate de acestea (situatie in care se impune consultarea altor factori de
decizie)

e nerespectarea transparentei decizionale si a procedurilor in situatii precizate de prezentul
regulament

e evitarea factorilor de decizie in situatii in care se impune legal consultarea acestora sau
insituatii in care decizia nu se poate fundamenta pe reglementarile existente.

e atribuirea de functii, responsabilitati, resurse financiare si materiale, spatii, servicii sau alte
facilitati , fara specificarea criteriilor de atribuire si in mod netransparent, in situatiile in
care criteriile nu sunt anterior stabilite si recunoscute

e atribuirea de functii sau responsabilitati angajatilor (cu exceptia celor anterior precizate in
fisa postului), fara acordul liber al acestora, fara acordarea drepturilor financiare sau de
alta natura ce se cuvin conform normelor sau care conduc la depasirea timpului de lucru.

e comportamentele jignitoare,ofensatoare la adresa altor angajati, realizate in cadru public
(scolar); situatia grava o reprezinta manifestarea acestora in prezenta elevilor.

¢ indiferenta fata de manifestarile de indisciplina ale elevilor

e situatiile nereglementate de nici o lege, regulament sau normativ, care ii privesc atat pe
profesori (angajati) cat si pe elevi, fac obiectul unor consultari la nivelul grupurilor de
decizie — CA, CP, comisii metodice,Comitetele de parinti, Consiliul elevilor, Consiliul
clasei, clasa nsasi.

MASURI SPECIALE DE SECURITATE SI PROTECTIE iN LICEU

Art. 143. Intrarea elevilor/prescolarii in liceu, se va face prin caile de acces stabilite la inceputul anului
scolar ;

Art. 144. Se interzice iesirea elevilor/prescolarii din clasa in timpul orelor de curs ( doar in cazuri
exceptionale )

Art. 145. In incinta liceului este interzis fumatul, consumul de bauturi alcoolice, droguri, seminte;

Art. 146. Se interzice introducerea si folosirea de arme albe, materiale explozive, obiecte si substante care
pun n pericol siguranta si securitatea elevilor, cadrelor didactice sau personalului liceului;

Art. 147. Se interzice accesul in scoala cu materiale audio-vizuale cu caracter obscen;

Art. 148. Se interzice folosirea telefoanelor mobile in timpul orelor. Elevii care folosesc telefoane mobile
n timpul orelor vor fi sanctionati. Telefoanele vor fi retinute de profesori, si vor fi predate paringilor pe
baza de semnaturd ca au primit telefoanele si au luat la cunostinta de abaterea disciplinara si sanctiunea
aplicata;

Art. 149. Deteriorarea voluntara si/ sau repetatd a bunurilor scolii se considera abatere grava si se
sanctioneaza cu scaderea notei la purtate pana la nota 4 si recuperarea daunelor putand ajunge pana la
exmatriculare, pentru elevii de la ciclul superior al liceului, iar pentru elevi din invatdmantul obligatoriu
se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare pana la nota 4 si recuperarea daunelor.

Art. 150. Se interzice aducerea la scoald a obiectelor de valoare (bijuterii, sume mari de bani, aparatura
digitald, etc.). Nu intra in responsabilitatea dirigintelui, profesorilor, sefilor de clasa, elevilor de serviciu
sau a conducerii scolii, pierderea, disparitia sau eventualele schimburi de astfel de obiecte.

RELATIILE SCOLII CU PARINTII
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Art. 151. Liceul Teologic Romano-Catolic “Gerhardinum” Timisoara — reprezentat de director- incheie
cu parintii fiecaruia dintre elevi un contract educational prin care partile semnatare isi asuma raspunderea
respectarii obligatiilor ce le revin( Anexa) Contractul educational este valabil pe toata perioada de
scolarizare 1n cadrul unitatii de invatdmant.

Art. 152. Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura scolarizarea elevului in perioada
invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100
lei si 1.000 lei ori este obligat sd presteze munca in folosul comunitatii. Constatarea contraventiei si
aplicarea amenzilor contraventionale prevazute se realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar
in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant.(conf. Art 162 ROFUIP)

Art. 153. Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in LTRCG, parintele sau
reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, Tn vederea mentinerii
unui climat sdnatos la nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii starii de sanatate a
celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de invatamant.

Art. 154. Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o datd pe luna, sa ia legatura cu
profesorul pentru Invatdmantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invagamantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun
acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnata in caietul educatorului-
puericultor/educatoarei/ 1nvatatorului/institutorului/profesorului pentru invatimant prescolar/primar,
profesorului diriginte, cu nume, data §i semnatura.

Art. 155. Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev.

Art. 156. Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatamantul primar are
obligatia sd 1l insoteascd pana la intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea activitatilor
educative/orelor de curs sa il preia. In cazul in care parintele sau reprezentantul legal nu poate si
desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd persoana.

Art. 157. Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de Invatare desfasurata,
inclusiv in activitatea de invatare realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora
cu personalul unitatii de Invatdmant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Art. 158. Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc. a copiilor/elevilor si a
personalului unitatii de Tnvatdmant.

Art. 159. Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti paringii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor de la grupa/formatiunea de studiu.Adunarea generala a parintilor hotaraste cu privire la
sustinerea cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si
auxiliarele didactice si mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare
educirii copiilor/elevilor. In adunarea generala a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului
de copii/elevi si nu situatia concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuta individual, numai
in prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 160. La nivelul claselor/grupelor se constituie Comitetele de Parinti care sunt constituite din 3
membrii: presedintele si doi membrii. Adundrile generale ale parintilor se intrunesc, de regula, semestrial
sau ori de cate ori este cazul la solicitarea presedintelui sau a dirigintelui.
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Art. 161. Se constituie Consiliul reprezentativ al parintilor ales de Adunarea generald a Comitetelor de
parinti din 5 membrii: presedinte, vicepresedinte, casier, si 2 membrii dintre care unul obligatoriu
apartinand ciclului primar/prescolar.

Art. 162. Consiliul reprezentativ al parintilor desemneza in prima sedin{d, reprezentantul parintilor in
Consiliul de Administratie a scolii.

Art. 163. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a)propune unitatilor de Invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia
scolii, inclusiv din oferta nationala;

b)sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

C)sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului
si a violentei in mediul scolar;

d)promoveaza imaginea unitatii de invagamant in comunitatea locala;

e)se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan
local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f)sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfagurarea tuturor activitatilor;

g)sustine conducerea unitatii de invagamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali, pe teme educationale;

h)colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala de
asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

i)sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau de integrare
sociala a absolventilor;

J)propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor;

k)se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

I)sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m)are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfasurare a activitatii in internate si
n cantine;

n)sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului ,,Scoala dupa
scoala“.
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Art. 164. Consiliul reprezentativ al parintilor din LTRCG poate face demersuri privind atragerea de
resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoald, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc.
din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din strdinatate care vor fi utilizate pentru:

a)modernizarea si intretinerea patrimoniului LTRCG , a bazei materiale si sportive;

b)acordarea de premii si de burse elevilor;

c)sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d)acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald precara;

e)alte activitati care privesc bunul mers al LTRC sau care sunt aprobate prin hotarare de catre adunarea
generald a parintilor pe care i reprezinta.

(2) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local, judetean,
regional si national.

Art. 165. Este interzisd parcarea autovehicolelor parintilor in incinta scolii; este permisd doar stationarea
parintilor care au copii la gradinita si in clasele CP

Art. 166. Episcopia Romano- Catolica a Diecezei de Timisoara, autoritatile administratiei publice locale,
precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in
vederea atingerii obiectivelor LTRCG.

Art. 167. LTRCG, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului regulament, poate
initia, In parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, In baza
hotararii consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea
competentelor dobandite sau pentru accelerarea nvatarii, precum si activititi de invatare remediald cu
elevii, prin programul ,,Scoala dupa scoala“.

Art. 168. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor national

Art. 169. Prevederile prezentului Regulament sunt obligatorii pentru tot personalul scolii didactic,
nedidactic, didactic auxiliar, pentru elevi, parintii elevilor si pentru cei care intra in relatii de colaborare
cu scoala.

Art. 170. Prezentul regulament intrd in vigoare Incepand cu anul scolar 2020-2021 si se aplica alaturi de
de Ordinele si precizarile venite de la ISJ si MECTS si orice modificare se face doar cu aprobarea
consiliului profesoral;

Art. 171. Prezentul regulament este completat de regulamentul desfasurarii orelor in mediul on-line si de
regulamentul internatului pentru perioada de pandemi;

Art. 172. Planul de paza al liceului, cel de protectia muncii,PSI sunt de asemenea parte din prezentul
Regulament;

Art. 173. Prezentul Regulament va fi prezentat intregului colectiv de cadre didactice, personalului
auxiliar, elevilor. Orice sugestie este binevenita si va fi luatd in considerare pentru Imbunatatirea
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prezentului Regulament;modificarile prezentului Regulament se fac cu aprobarea Consiliului profesoral si
intrd in vigoare an termen de 1 saptamana de la aprobare.

Art. 174. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
evaluarilor nationale.

Art. 175. Tn Liceul Teologic Romano-Catolic “Gerhardinum” avand in vedere caracterul teologic al
institutiei orele de religie sunt romano-catolice si nu au caracter optional.

Art. 176. Identitatea Liceului este stabilita prin:
Denumire: Liceul Teologic Romano — Catolic “Gerhardinum”

DIRECTOR,

pr. prof. Kocsik Zoltan-losif

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A INTERNATULUI

DREPTURILE SI iNDATORIRILE ELEVILOR DIN INTERNAT

Art. 177. Inscrierile elevilor la camin, repartizarea elevilor in camere si constituirea unui comitet de
camin revine in exclusivitate administratorului;

Art. 178. Elevii responsabili au ca sarcina verificarea periodica a obiectelor din inventar, verificarea
prezentei seara Tn camera si prezentarea zilnica a situatiei constatarilor pedagogului scolar, in vederea
ludrii masurilor ce se impun;

Art. 179. Aduc la cunostinta pedagogului scolar, orice incélcare a regulamentului de functionare a
internatului scolar, de catre elevii interni;

Art. 180. Sprijind in orice Imprejurare activitatea pedagogului scolar in vederea respectarii zilnice a
programului de functionare a internatului scolar.

Art. 181. La nivelul fiecarui internat functioneaza un comitet de internat, in functie de numarul elevilor
cazati, presedintele comitetului de internat va fi ales pe functie de adunarea generala pe baza candidaturii
propuse celorlalti membri ai comitetului de internat li se repartizeaza responsabilitati privind activitatea
profesionala, cultural-sportiva, gospodareasca, igienico-sanitara. Comitetul de internat conlucreaza in
activitatea sa cu reprezentantul conducerii scolii, administratorul si pedagogul scolar, comitetul de
internat se instruieste ori de cate ori este nevoie dar cel putin o data pe luna, impreuna cu conducerea
scolii si administratia asigura o buna functionare a internatului. Elaboreaza cu sprijinul conducerii scolii,
administratiei si a pedagogilor scolari programul activitatilor educative si administrativ gospodaresti
pentru elevii interni asigura mentinerea ordinei si disciplinei in randul elevilor interni, pastrarea bunurilor
din dotarea internatului, cunoasterea si respectarea de catre elevi a prevederilor regulamentelor
internatelor scolare si a altor acte normative care reglementeaza varsta scolara in functie de programul de
studiu organizeaza activitati recreativ- distractive, sportivturistice, cultural artistice pentru elevii interni cu
deosebire in zilele libere face propuneri de completare a dotarii cu cazarmament, obiecte de inventar si
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materiale necesare pentru efectuarea activitatilor gospodaresti si desfasurarea activitatilor educative
antreneaza elevii la actiuni de infrumusetare a internatului si intretinerea spatiilor verzi, a spatiilor
destinate activitatilor cultural-sportive si recreativ-distractive sesizeaza conducerea scolii cu privire la
abaterile elevilor interni.

Art. 182. Drepturile elevilor interni:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)
h)

sa foloseasca Tn mod gratuit baza materiala si culturala a internatului;

sa beneficieze de asistentd medicala;

sa serveasca masa la cantina ;

sa foloseasca spatiul de studiu, biblioteca si clubul scolii;

sa faca propuneri pentru imbunatatirea conditiilor de studiu si de viata din
internat;

sa participe la activitatile culturale organizate in internat sau in scoala.

sa aleaga si sa fie alesi in comitetul de internat;

Art. 183. Indatoririle elevilor interni:

a) sa respecte programul cadru al internatulut;

b) sa aiba o tinuta si o comportare decente, corespunzatoare activitatii de elev;

¢) si foloseasca in mod corespunzator bunurile din inventar, instalatiile electrice, sanitare, de
radioficare etc.

d) sa mentina, sau dupa caz, sa efectueze programul gospodaresc stabilit de comitetul de internat,
curdtenia in camere, holuri, casa scarilor, grupuri sociale sau alte incaperi si spatii de folosinta
comuna;

€) sa pastreze lenjeria curata si aranjata corespunzator pe paturi;

f) sa respecte regulile igenico-sanitar linistea in camerele de locuit, sdli de meditatie sau sala de
mese;

g) sa solicite bilet de voie de la pedagogul de serviciu printr-o cerere scrisa in legatura cu orice
plecaredin internat;

h) sd achite in termen legal (inainte de 20 ale lunii) taxa de de masa si internat si sa respecte
programul de servire a mesei;

1) sd schimbe lenjeria de pat conform planificarilor.

J) sa efectueze serviciul la cantina conform graficului;

k) sa-si efectueze zilnic toate activitatile pe care le implica igiena personala

I) sa comunice cat mai urgent Pedagogului scolar, Administratorului unitatii scolare si in functie
de caz Conducerii unitatii scolare orice neregula sau abatere constatata care pune in pericol buna
desfasurare a activitatii in Internatul scolar sau in scoala precum si siguranta elevilor, a
personalului unitatii scolare si a bunurilor unitatii scolare; situatiile de urgenta se comunica celui
mai apropiat angajat al unitatii scolare sau daca situatia o impune, dupa caz, la telefonul de
urgenta 112, cu aducere la cunostinta ulterior, in cel mai scurt timp posibil, a anuntului facut si a
situatiei existente unuia din personalul scolii responsabil de supravegherea/activitatea din acel
moment/acea perioada/acea tura de serviciu.

m) sa fie prezent la programul de SILENTIUM Tincepéand de la ora 17,00 in clasa

Art. 184. Elevilor interni le este interzis :

a) introducerea sau tolerarea persoanelor straine in internate, in scoald sau partile lor limitrofe;
b) introducerea sau consumarea bauturilor alcoolice, droguri, substante halucinogene, fumatul in
incinta institutiei si patrunderea in stare de ebrietate in camin sau mirosind a alcool;

c) fumatul, practicarea jocurilor de noroc, aruncarea in zona internatelor a resturilor menajere;
d) pastrarea, prepararea, sau consumarea in camin a produselor alimentare;
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e) folosirea resourilor sau a altor aparate electrice cu exceptia celor puse la dispozitie, cu exceptia
celor din dotare;
f) sa deterioreze bunurile materiale din camere puse la dispozitie;

Art. 185. Recompense acordate elevilor interni:

e pentru participarea la buna organizare, gospodarire si infrumusetare a spatiilor din jurul acestora
vor fi recompensati cu:

e evidentierea in fata clasei sau a scolii;

e scrisori de multumire adresate parintilor;

e diplome;

Art. 186. Sanctiuni aplicate pentru incalcarea prevederilor inscrise in prezentul regulament:

a. observatie individual

- observatie individual de catre pedagog

- observatie individual de catre responsabil internat / director

b. observatie scrisa - scrisoare adresata parintilor in care se va specifica abaterile elevului;

c. discutarea abaterii in consiliul internatului (responsabil internat, pedagogi si reprezentantul
elevilor din internat)

d. eliminarea din camin pentru fapte care aduc prejudicii functionarii internatului;

Art. 187. Elevilor abonati la cantina le sunt interzise :

a) scoaterea din incinta cantinei a veselei, tacamurilor si mobilierului;

b) scoaterea din cantina a hranei preparate si a alimentelor;

c) introducerea persoanelor straine in cantina;

d) introducerea sau consumarea bauturilor alcoolice, a substantelor inflamabile sau toxice;

e) schimbul destinatiei bunurilor puse la dispozitie sau a alimentelor agro-alimentare destinate
prepararii hranei;

Art. 188. Dispozitii finale

a. elevii raspund material si disciplinar de deteriorarea bunurilor;

b. prejudiciile se stabilesc de catre comisie din care fac parte un membru al comitetului de internat,
reprezentantul conducerii institutiei - directorul, administratorul, pedagogii si responsabilul
elevilor din internat care incheie; procesul-verbal in care se va mentiona bunul deteriorat, distrus
sau disparut, valoarea de recuperat, autorul faptei, de la cine se recupereaza prejudicial;

in cazul in care nu se va putea identifica autorul prejudiciului;

termenul de recuperare a prejudiciului este de 15 zile;

e. Inincinta Internatului Liceului Teologic Romano-Catolic Gerhardinum”, fumatul este interzis.

oo

PROGRAMUL DE ACTIVITATE IN INTERNAT

DESTEPTAREA
7,00-7,30 IGIENA DE DIMINEATA SI PREGATIREA DE PLECARE
7,30 - 7,50 MICUL DEJUN
8,00 INCEPEREA CURSURILOR
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12.50 - 14.00 MASA DE PRANZ
14.00/15.00 -
17.00 PROGRAM LIBER
17.00-17.15 LECTURA SPIRITUALA - CITIREA BIBLIEI
17.15 - 18.30 MEDITATII in salile de clasa
18.30 - 19.00 PAUZA PENTRU CINA
19.00 - 20.00 MEDITATII in salile de clasa
ACTIVITATI EXTRASCOLARE LA ALEGERE, DESFASURATE
20.00 - 21.00 SUB SUPRAVEGHEREA CADRELOR DIDACTICE
PREZENTA IN INTERNAT
21.00 - 22.00 PROGRAM DE INTERNAT
JO! PROGRAM ADMINISTRATIV
19.00 - 20.00
23,00 STINGEREA
Obs.
1. Respectarea programului este obligatorie pentru toti elevii cazati in Internatul scolar.
2. Nerespectarea programului se va sanctiona conform Regulamentului intern al unitatii scolare

atragand dupa sine sanctiuni pana la externarea silita din Internatul scolar, cu aducerea la
cunostiinta a situatiei de externare silita Dirigintelui care va anunta in regim de urgenta familia
elevului in cauza.

3. Orice problema deosebita se va aduce la cunostiinta personalului de serviciu: pedagog sau
supraveghetor de noapte si prin grija acestuia Administratorului unitatii scolare, Dirigintelui clasei
si dupa caz Conducerii unitatii scolare.

Prezentul Regulament va fi prezentat intregului colectiv de cadre didactice, personalului auxiliar,
elevilor parintilor. Orice sugestie este binevenita si va fi luata in considerare pentru imbunatatirea
prezentului Regulament;

Identitatea Liceului este stabilita prin:

Denumire: Liceul Teologic Romano — Catolic “Gerhardinum”

DIRECTOR,

pr. prof. Kocsik Zoltan-losif
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Regulament pentru activitatile didactice online

Art. 189
Activitatile didactice online

a.

Prezenta conjunctura sociala si pandemica impune stabilirea modului de organizare si
desfasurare a activitatilor didactice in mediul online ca suport al activitatilor didactice
directe sau ca substitut al acestora in situatia in care procesul de invatamant se suspenda din

cauza producerii unor evenimente deosebite.

Activitatea didactica online presupune planificarea activitatilor didactice adaptata
specificului mediului online la fiecare disciplind, asigurarea suportului tehnic necesar
comunicarii in mediul online, realizarea de materialelor didactice suport pentru mediul
online, functionarea platformei suport MOODLE, asigurarea dreptului de proprietate
intelectuala pentru cadrele didactice, asigurarea unui circuit virtual Tnchis pentru elevii si

cadrele didactice ce apartin scolii noastre.

Art. 190.
Cadre didactice

[o})

(@]

D

. Atat dirigintii cat si cadrele didactice prezinta elevilor conceptului de cetatenie digitald, adaptata

la fiecare nivel: etichetd digitala, siguranta online, protectia datelor personale, informatii publice

si informatii private, distingerea Intre surse de Incredere si surse de stiri si informatii false.

. Initiaza cadrul Zoom pentru desfasurarea orelor si incarca toate materialele didactice in format

electronic pe platforma MOODLE pentru disciplinele/posturile la care sunt incadrati;

. Participa la activitdtile de formare care au ca obiectiv dezvoltarea de competente didactice pentru

mediul on-line;

. Consemneaza prezenta elevilor la formele de pregatire pe care le gestioneaza,

. Sunt disponibile obligatoriu pentru comunicare pe platforma ZOOM/ MOODLE 1in perioadele

planificate in orar;
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f. Asigura sprijin permanent elevilor in vederea indeplinirii sarcinilor

g. Respecta prevederile programei scolare in realizarea activitatilor didactice

h. Utilizeaza cai alternative de asigurare a materialelor didactice in format electronic pentru elevii

I. Asigura evaluarea elevilor prin teme de casa, teste online, aprecierea participarii active la ore

J. Completeaza condica/agenda de evidenta proprie cu activitatile online desfasurate

k. La stabilirea temelor tine cont ca elevul sa nu petreaca zilnic mai mult de 8 ore in fata
calculatorului;

I. La stabilirea termenelor pentru teme tine cont ca elevul trebuie sa le rezolve pe acestea
organizandu-si timpul individual;

m.Stabileste un algoritm / regulament / modalitate clara si concisa de predare a temelor;

n. Aplicd metode si strategii specifice pentru invatarea online in cazul elevilor cu CES si cei capabili
de performanta;

0. Modalitatile de evaluare a profesorilor pot fi: portofoliu, teste online, cu termen prestabilit,sistem
de puncte intermediare, necesare pentru obtinerea unei note. Acestea vor fi aduse la cunostinta

elevilor si parintilor la inceperea activitatilor de e-learning.

Art. 191.
Elevii

a. Urmadresc orarul de e-learning in permanenta, zilnic, la fiecare materie, pe platforma
liceului,participand la toate intalnirile online cu profesorii;

b. Sunt obligati sa parcurgd activitatile didactice in mediul virtual conform solicitarii cadrelor
didactice;

C. Sunt obligati sa anunte dirigintele/cadrele didactice dacd sunt in imposibilitatea accesarii
platformei MOODLE si sa aduca dovezi in favoarea acestui lucru ( situatie sociald precara
dovedita, confirmata de cunoscuti, diriginte etc.)

d. Sa foloseasca propriul nume, prenume pentru a participa la activitati on line, altfel nu
primeste permisiunea de a participa la activitate;

e. In cazul unei Intarzieri de conectare la intalnirea online mai mare de 10 minute, elevul va fi
trecut intarziat, daca intarzierea este mai mare de 15 minute va fi trecut absent;

f. Distribuie materiale, fotografii sau filmari realizate de el sau colegii sai doar cu acordul
autorilor.

g. In cazul commenturilor directe saupe chat tine cont de regulile de buna purtare si respect

reciproc ;
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h. Acorda sprijin colegilor in transmiterea de informatii utile legate de conexiuni sau modalitati
de participare la or3;

i.  Codul/ linkul tntalnirii nu este transmisibil;

j. In timpul activitatilor de predare, trebuie aiba in permanenta camera video activa si orientata
perpendicular pe planul corpului, incadrand zona cuprinsa intre diafragma toracica si minim
10 centimetri deasupra varfului capului;

k. In timpul activitatilor de evaluare vor trebui sa aiba la dispozitie camera video si microfonul,
urmand a respecta indicatiile cadrului didactic cu privire la pozitionarea si utilizarea
acestora; microfonul se foloseste doar in momentul interventiilor, pentru a se evita
microfonia; dorinta de a interveni a elevului se semnaleaza prin deschiderea microfonului si
se vor realiza DOAR dupa ce profesorul si-a dat acordul.

I.  Anunta cadrul didactic in cazul oricaror probleme tehnice, gesturi nepotrivite sau agresiuni
constatate.

m. Foloseste doar platforma de e-learning si aplicatiile si softurile propuse de cadrele didactice

n. 1ninvatarea online.

0. In cazul aplicatiilor, softurilor, testelor propuse de cadrele didactice, se va loga cu propriul
nume si prenume pentru ca profesorul sa poata identifica autorul materialelor create.

p. Intrerupera disponibilitatii serviciilor de internet (inclusiv din motive de deranjeamentele ale
retelelor de alimentare cu energie electica) in timpul evaluarii implica incheierea evaluarii
pentru elevul afectat, iar cadrul didactic ce administreaza evaluarea trebuie sa replanifice
evaluarea la o data ulterioara;

g. Sesiunile online se pot inregistra audio-video DOAR de catre cadrul didactic cu notificarea
elevului; inregistrarile se arhiveaza local de catre cadrul didactic si se pun la dispozitia
persoanelor si autoridtilor abilitate DOAR la cerere;

r. Se va evita consumarea de hrand, apd, bautura sau orice alta substanta fara acordul prealabil
al profesorului ;

s. Abaterile disciplinare desfasurate in mediul online, dovedite prin probe audio-video se

sanctioneaza, cu scaderea notei la putare.
Art.192.
Parintii
a. Asigura elevului conditii optime de a participa la orele de e-learning.

b. Asigura sprijin moral, intelectual si tehnic elevului pentru a participa la orele de e-learning.
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c. Urmareste si verifica participarea elevului la activitatile de e-learning in permanenta, zilnic,
la fiecare materie, pe platforma liceului si participarea la toate intdlnirile online cu
profesorii.

d. Tine legatura in permanenta cu profesorul diriginte al clasei.

Anexa 1

Protocol pentru internatul Liceului Teologic Romano-Catolic ’GERHARDINUM”
Timisoara in perioada pendemiei COVID 19

Zilnic se va organiza curatenia si dezinfectia spatiilor colective;
Masuri de protectie:
Vor fi stabilite modalitatile de ocupare a internatului in functie de numarul de elevi cazati;

Camerele vor fi repartizate cu respectarea distantarii fizice de cel putin 1 m intre paturi, astfel
maximum trei elevi/camera.

Camerele vor fi ocupate de elevi din aceeasi grupa pentru a limita amestecarea elevilor din grupe
diferite;

Grupurile sanitare si holul intenatului sunt echipate cu sapun lichid si cu solutii dezinfectante,
folosirea regulata a acestora este obligatorie.

Deplasarile in cadrul internatului in alte camre sunt interzise, se va evita aglomerarile; Pe hol se va
respecta normele de semnalizare a directiilor de deplasare;

Portul mastii este obligatoriu in spatiile comune;

Elevii vor fi instruiti in permanenta cu privire la respectarea masurilor de protectie individuala;
Spatiile comune vor fi curdtate, dezinfectate si aerisite in mod regulat;

Se va evita utilizarea de covoare / mochete;

Elevilor care sunt cazati in internat li se va recomanda sa pastreze curatenia, s dezinfecteze si sa
aeriseasca inh mod regulat camerele;

Va fi organizat accesul prin rotatie in spatiile comune (sali de baie, sdli de mese sau séli destinate
utilizarii comune), astfel incét s fie posibila dezinfectarea adaptata inainte si dupa fiecare utilizare;
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e Elevilor li se va recomanda sa evite pe cat posibil spatiile comune, iar activitatile sa se desfasoare in
camera proprie;

e Personalul care se ocupa de supraveghere va fi instruit cu privire la regulile specifice de functionare a
internatului n perioada respectiva;

e In situatia aparitiei unui caz suspect sau confirmat cu SARS-Cov?2 se va activa protocolul de izolare si
se va anunta Directia de Sanatate Publica sau se va apela serviciul de urgenta 112.

e Elevii internatului sunt obligati de a respecta programul zilnic:

-trezire la 6:45

-control temperatura corpului 6:45-7:00 (la iesire din internat)
-7:00-7:30 timp liber

-7:30-7:45 mic dejun

-8:00-15:00 ore

-15:00-17:00 timp liber

-17-18:30 silentium in camera proprie

-18:30-19:00 cina

-19:00-20:00 silentium Tn camra proprie

-20:00 folosirea bailor dupd un orar special pe camere

-22:00 culcare

Anexa 2

Modelul contractului educational

Avand n vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.447/2020, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

se incheie prezentul
CONTRACT EDUCATIONAL
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l. Partile semnatare

1 (unitatea de invatamant),.......ceeevveeneennn.n, cu sediul in
ve reprezentata prin director, doamna/domnul
2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul . ,

parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul in ...

3. Beneficiarul direct al educatiel, .............ccceceeeeeenneeennnne. €lev

I1. Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatdmant
prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:*")

1. Unitatea de invatamant se obliga:
a)sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b)sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a
muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor In unitatea de invatamant;

C)sd se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respectd cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d)sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei
specifice in vigoare;

e)ca personalul din Tnvatamant sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile educationale pe
care le transmite elevilor, §i un comportament responsabil;

f)sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata, directia generala
de asistentd sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea
fizica si psihica a elevului/copilului;

g)sd se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica
a copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h)sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic
elevii;

i)sa se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu conditioneaza
aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;
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J)sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun in niciun
moment Tn pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului
unitatii de Invatamant;

k)sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitdtile de naturd politica si prozelitism
religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:

a)asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea elevului
pana la finalizarea studiilor;

b)prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatdmant, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sanatate
a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de invatamant;

c)trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d)ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/profesorul
pentru Tnvatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe lund, pentru a cunoaste evolutia
copilului/elevului;

e)raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;
f)respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
g)prezintda un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.
3. Elevul are urmétoarele obligatii:

a)de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b)de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat, particular
si confesional autorizat/acreditat;

c)de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de
invatamant, in cazul elevilor din invatdmantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d)de a avea un comportament civilizat si o {inuta decenta in unitatea de invatamant;

e)de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invagamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sdndtate Tn munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
protectie a mediului;

f)de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliul educational etc.;

g)de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
Tnvatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invagdmant etc.);
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h)de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i)de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

j)de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari,

k)de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a
beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

I)de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m)de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata
de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n)de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatdmant si in proximitatea
acesteia;

0)de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului de
serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatdmant.
VI. Alte clauzeVor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu

modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.447/2020, Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Incheiat astazi, ............c.ovvevenennnn. , in doua exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.
Unitatea scolara,

Am luat cunostinta.
Beneficiar direct, elevul,
(in varsta de cel putin 14 ani),
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